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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
OGLASZA KONKURS
NA DYREKTORA JAGIELLONSKIEGO CENTRUM JEZYKOWEGO

Do konkursu moga przystapic¢ osoby, ktore spetniaja nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

wyksztalcenie wyzsze,

udokumentowana znajomos$¢ pracy w zakresie prowadzenia zajec z jezykoéw obceych,
udokumentowane do§wiadczenie w zarzadzaniu strukturami organizacyjnymi prowadzacymi
dzialalnos$¢ dydaktyczna,

umiejetnos¢ pracy zespolowe;,

kreatywno$¢, zdolno$ci organizacyjne.

Kandydaci przystgpujacy do konkursu winni ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

=

podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy,

odpis dokumentu stwierdzajacego posiadanie stopnia zawodowego lub stopnia naukowego,
udokumentowany przebieg pracy zawodowej,

koncepcje¢ pracy i rozwoju Jagiellonskiego Centrum Jezykowego,

oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku
wygrania konkursu,

8 o$wiadczenie o znajomosci 1 akceptacji zasad dotyczacych wlasnos$ci intelektualnej 1
ochrony prawnej dobr intelektualnych,
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Osoby zainteresowane proszone sa o zlozenie dokumentow w Dziale Spraw Osobowych
UJ, ul. Straszewskiego 27, pokéj nr 122 /pierwsze pietro/ w godz. 10.00 — 14.00 od poniedziatku
do piatku. Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 14 pazdziernika 2016 roku.

Rozstrzygni¢cie konkursu nastapi do dnia 7 listopada 2016 roku.

Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami oraz prawo do powiadamiania o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska,
jedynie wybranego kandydata.



Z}ozone dokumenty mozna bedzie odbiera¢ w terminie od 9 listopada 2016 roku
Po tym terminie dokumenty nieodebrane ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

Na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawq z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2014 r. poz. 1182).



