
 

 
 

 

Uniwersytet Jagielloński ogłasza konkurs na 

KIEROWNIKA  

JAGIELLOŃSKIEGO CENTRUM BADAŃ AFRYKANISTYCZNYCH 

 

Wymagane kwalifikacje: 

 

od Kandydata(ki) na stanowisko Kierownika Jagiellońskiego Centrum Badań Afrykanistycznych oczekuje się 

w szczególności: 

 

- posiadania co najmniej stopnia naukowego doktora habilitowanego w dziedzinie nauk społecznych  

  lub dziedzinie nauk humanistycznych, 

 

- bardzo dobrej znajomości funkcjonowania Centrum, 

 

- bardzo dobrej znajomości zagadnień związanych z szeroko rozumianą tematyką badań afrykanistycznych, 

 

- członkostwa w polskich i/lub zagranicznych towarzystwach badań nad Afryką, 

 

- doświadczenia i umiejętności w zakresie kształcenia na poziomie studiów uniwersyteckich pierwszego,  

  drugiego oraz trzeciego stopnia, 

 

- udokumentowanej listy publikacji naukowych o tematyce związanej z badaniami afrykanistycznymi. 

 
Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć w Dziale Spraw Osobowych UJ - Kraków, 

ul. Straszewskiego 27 (pokój nr 122 I piętro) w godzinach od 10.00 do 14.00 następujące dokumenty: 

1) podanie, 

2) CV, 

3) odpis dyplomu doktora habilitowanego, 

4) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilości stron), 

5) oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania 

konkursu. 

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem 21 października 2016 roku. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 4 listopada 2016 roku. 

 

Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej 

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 

1997 roku o ochronie danych osobowych, t. j. Dz. U. z 2016 roku, poz. 922). 
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