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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

DYREKTOR Krakow, dnia 18.04.2017 r.
Jagiellonskiego Centrum Rozwoju Lekéw (JCET)

Adres siedziby: ul. Bobrzynskiego 14, 30-348
Krakow
Tel. / fax.: +48126645464/+48122974615

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA

w Jagiellonskim Centrum Rozwoju Lekow (JCET)

w Farmakologii, biologii komérki, fizjologii, biochemii, biofizyki, nr oferty 2017-130

Do konkursu mogg przystapic¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia
27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) oraz
odpowiadajg nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

Wymagania:

* co najmniej stopien doktora z zakresu nauk biomedycznych (min. 4 lata po doktoracie),

* wyrdzniajaca si¢ aktywnos¢ naukowa,

* znajomo$¢ zagadnien dotyczacych biomedycyny $rédbtonka i $ciany naczyn
krwionos$nych,

* preferowana umiejg¢tnos¢ podstawowych technik badania $rodbtonka: in vitro, in vivo
i ex vivo,

* preferowane doswiadczenie w uczestnictwie badz prowadzeniu interdyscyplinarnych
badan naukowych,

* udokumentowana zdolno$¢ pozyskiwania grantow,

* biegla znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie 1 pismie.

Zakres obowiazkow:

* rozw0j dziatalno$ci badawczej w zakresie zaproponowanej tematyki badan
zgodnie z misja JCET,

* pozyskiwanie projektow 1 finansowania badan,

* planowanie, prowadzenie, nadzorowanie 1 wykonywanie badan.

Oferujemy:

e zatrudnienie w interdyscyplinarnym laboratorium JCET — pozawydziatowej jednostce
Uniwersytetu Jagiellonskiego,

e dostep do nowoczesnej aparatury badawczej (patrz www.jcet.eu),

e przyjazne, inspirujace, interdyscyplinarne srodowisko pracy.


http://www.jcet.eu/

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w sekretariacie Jagiellonskiego
Centrum Rozwoju Lekow (JCET) Krakéw, ul. Bobrzynskiego 14, 30-348 Krakow lub

wysta¢ je na adres mailowy: rekrutacja@jcet.eu (temat 2017-130), nastepujace

dokumenty:

1) podanie (w tytule prosze poda¢ nr ogloszenia),

2) zyciorys naukowy,

3) liste publikacji,

4) kopie 3 najlepszych publikaciji,

5) opis planowanych badan (nie wigcej niz 3 strony), wpisujacych si¢ w misje
dzialalnos$ci JCET,

6) kwestionariusz osobowy,

7) odpis dyplomu doktorskiego,

8) o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku

wygrania konkursu,
9) os$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

10) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wiasnosci intelektualnej

i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Formularze mozna znalez¢ na stronie internetowe;j:
http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 16.05.2017 r.

Rozstrzygni¢cie konkursu nastapi do dnia: okolo 1 tygodnia od zakonczenia
rozmow kwalifikacyjnych na to stanowisko.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Na podaniu nalezy dopisaé: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji” ( zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,
Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pozniejszymi zmianami).

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dyrektor JCET, Prof. dr hab. Stefan Chtopicki


mailto:rekrutacja@jcet.eu

