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  Kraków, dnia  18.07.2017 

REKTOR 

Uniwersytetu Jagiellońskiego 

ogłasza konkurs na stanowisko 

ASYSTENTA NAUKOWEGO ZE STOPNIEM DOKTORA (post-doka) 

na Wydziale Filozoficznym 

w Instytucie Psychologii  

w Zakładzie Psychologii Eksperymentalnej 

 

w związku z realizacją projektu finansowanego ze środków 

 Narodowego Centrum Nauki „OPUS” 
 

Do konkursu mogą  przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 109 ustawy 

z dnia 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (t. j. Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 z 

późniejszymi zmianami) i § 164 Statutu UJ oraz odpowiadają następującym kryteriom 

kwalifikacyjnym: 

- studia magisterskie na kierunku psychologia, kognitywistyka, neurobiologia, filozofia lub 

pokrewne  

- obroniona praca doktorska z zakresu psychologii poznawczej, kognitywistyki, filozofii lub 

neuronauki poznawczej 

- dorobek naukowy, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki badań świadomości 

- znajomość teorii i wyników badań prezentowanych w literaturze dotyczącej świadomości, 

neuroplastyczności  i substytucji sensorycznej  

- doświadczenie w planowaniu i prowadzeniu badań z zakresu eksperymentalnej psychologii 

poznawczej lub neuronauki poznawczej, najlepiej w zakresie tematyki projektu (badania 

neuroplastyczności i charakterystyki subiektywnego doświadczenia w wyniku długotrwałego 

treningu substytucji sensorycznej) 

- umiejętność analizy danych w pakiecie SPSS, JASP i R 

- rekomendacja samodzielnego pracownika naukowego 

- znajomość języka angielskiego – biegła w mowie i piśmie 

- dodatkowo w ocenie kandydatów brane pod uwagę mogą być: 

 potwierdzone doświadczenie w prowadzeniu i/lub udziale w projektach badawczych 

finansowanych ze środków na naukę powiązanych z tematyką projektu 

 doświadczenie w administracji projektów naukowych 

 doświadczenie w przygotowaniu artykułów naukowych w języku angielskim 

 doświadczenie prowadzenia badań neuroobrazowania 

 doświadczenie w prowadzeniu badań z wykorzystaniem metodologii badań 

behawioralnych i badań jakościowych  

 podstawowe umiejętności dotyczące programowania procedur badawczych  

 

Asystent naukowy będzie zatrudniony na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze godzin 

(cały etat) na okres od 1 września 2017 na okres trzech lat.  

Bezpośrednim przełożonym będzie kierownik projektu, dr hab. Michał Wierzchoń. 

Do obowiązków asystenta będzie należało: 

- realizacja zadań projektowych zgodnie z wnioskiem grantowym, w szczególności badań 

dotyczących świadomości somatosensorycznej i samoświadomości (badania neuroplastyczności 



 

 

i charakterystyki subiektywnego doświadczenia w wyniku długotrwałego treningu substytucji 

sensorycznej)  

- współuczestniczenie w projektowaniu eksperymentów, przewidzianych harmonogramem 

projektu 

- bezpośredni nadzór nad przebiegiem eksperymentów fMRI, behawioralnych i badań 

jakościowych   

- archiwizacja i wstępne przetwarzanie wyników badań behawioralnych i badań jakościowych  

- statystyczna obróbka i analiza wyników badań 

- udział w przygotowaniu artykułów naukowych i innych publikacji prezentujących wyniki badań 

- prezentowanie wyników projektu na konferencjach naukowych 

- udział w spotkaniach zespołu badawczego 

- przygotowywanie cyklicznych raportów i sprawozdań z przebiegu realizacji projektu  

- komunikacja i współpraca z partnerami zagranicznymi projektu  

 

Kandydaci przystępujący do konkursu winni przesłać mailem na adres 

michal.wierzchon@uj.edu.pl zeskanowane dokumenty (oryginały należy przynieść na rozmowę 

kwalifikacyjną): 

1) podanie, 

2) życiorys, 

3) kwestionariusz osobowy, 

4) odpis dyplomu magisterskiego i doktorskiego 

5) ewentualny wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilości stron), 
6) formularz ostatniej okresowej oceny, jeżeli kandydat takiej ocenie podlegał, 

7) opinię kierownika zakładu lub opiekuna naukowego,  

8) oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy  

w przypadku wygrania konkursu, 

9) oświadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, 

10) oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i 

ochrony prawnej dóbr intelektualnych. 

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem 8 sierpnia 2017. 

Ewentualne rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami odbędą się w dniu 9 sierpnia 2017 

w Instytucie Psychologii UJ. 

Uniwersytet Jagielloński nie zapewnia mieszkań. 

Druki oświadczeń można pobrać na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-

pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow 

Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 

sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, tekst jednolity: Dz.U. z 2015 roku, poz. 2135 z 

późniejszymi zmianami). 

Z upoważnienia 

                        Dziekana Wydziału Filozoficznego UJ  

                     działającego na podstawie upoważnienia   

                         Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

       Prodziekan Wydziału Filozoficznego UJ 

 

 

dr hab. Jacek Nowak 
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