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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

DZIEKAN Krakoéw, dnia 31.08.2017
WYDZIALU Biologii i Nauk o Ziemi

Adres siedziby: ul. Gronostajowa 7,
30-387 Krakow
Tel. / fax.: 12 6646755 / 12 6646908

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA ze stopniem doktora (post-doc)
w Instytucie Nauk o Srodowisku
na Wydziale Biologii i Nauk o Ziemi

w zakresie genomiki ewolucyjnej

w zwiazku z realizacja projektu finansowanego ze srodkow
Narodowego Centrum Nauki ,,OPUS”

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 z podzniejszymi zmianami) i § 164 Statutu UJ oraz
odpowiadaja nastepujacym formalnym kryteriom kwalifikacyjnym:

- posiadanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk biologicznych lub pokrewnych, uzyskanego nie wczeséniej
niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie (uwaga: do okresu tego nie wlicza si¢ przerw zwiazanych z urlopem
rodzicielskim i innymi okolicznosciami okreslonymi dla stanowiska post-doc w regulaminie projektow OPUS dla
stanowiska typu post-doc), lub zaswiadczenie, iz kandydat przedtozyt rozprawe doktorska i moze si¢ spodziewac
uzyskania stopnia doktora przed podjeciem zatrudnienia;

- udokumentowane do$wiadczenie w analizie bioinformatycznej sekwencji DNA w kontekécie ewolucyjnym;

- pozytywna opinia dotychczasowego opiekuna naukowego lub kierownika zespotu badawczego o predyspozycjach
kandydata do pracy naukowe;j.

Merytorycznymi Kryteriami branymi pod uwage przy rozstrzyganiu konkursu beda:

- znajomo$¢ powtoki systemu Linux/Unix

- znajomos$¢ jezykow programowania skryptowego (Python/Perl/R)

- znajomo$¢ genetyki populacyjnej i/lub ewolucji molekularnej;

- do$wiadczenie w laboratoryjnych analizach sekwencji DNA,;

- dorobek publikacyjny;

- doswiadczenie w kierowaniu projektami, w pracy w zespolach migdzynarodowych, staze zagraniczne;

- opinie samodzielnych badaczy z ktéorymi kandydat wspotpracowat;

- zdolno$ci komunikacyjne, znajomo$¢ jezyka angielskiego.

Zadania: wykonanie gtownej czeSci projektu NCN OPUS pt. Czy geny przetwarzajgce antygen koewoluujg z genami
zgodnosci thankowej (MHC) klasy I u ptazow ogoniastych?, a w szczego6lno$ci wykonanie analiz bioinformatycznych i
statystycznych w zakresie: i) analizy wynikéw resekwencjonowania celowanego technikg Illumina, ii) testowania
korelacji migdzy poziomem zmiennosci gendow MHC a zmiennoscia gendw przetwarzajacych antygen, iii)
poszukiwania sygnatur ewolucji adaptatywnej ww. genéw. Dodatkowych wyjasnien udzieli kierownik projektu, prof.
Wiestaw Babik (wieslaw.babik@uj.edu.pl).

Warunki zatrudnienia:

- umowa o pracg w wymiarze catego etatu na okres 36 miesigcy,

- uposazenie w wysokosci ok. 7000 PLN brutto/miesiac,

- zgodnie z zasadami wymaganymi przez NCN dla stanowiska post-doc, w okresie tego zatrudnienia wykluczone jest
a) pobieranie dodatkowego wynagrodzenia w jakiejkolwiek formie ze $srodkéw NCN i b) pobieranie wynagrodzenia
na podstawie umowy o prace¢ u jakiegokolwiek innego pracodawcy,

- poczatek zatrudnienia: miedzy 1.11.2017 a 1.02.2018 (do negocjacji).


mailto:wieslaw.babik@uj.edu.pl

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni na pierwszym etapie postgpowania przesta¢ e-mailowo na adres
wieslaw.babik@uj.edu.pl (z kopia do binoz@uj.edu.pl) nastepujace dokumenty w jezyku polskim lub angielskim, jako
dotaczone pliki pdf:

1) podanie, zawierajace oswiadczenie o tresci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych, tekst jednolity: Dz.U. z 2015 roku, poz. 2135 z pozniejszymi zmianami) ",

2) zyciorys naukowy, zawierajacy takze informacje o odbytych stazach i uczestniczeniu lub kierowaniu projektami
badawczymi,

3) odpis dyplomu doktorskiego lub zaswiadczenie stwierdzajace, iz rozprawa doktorska zostata przedtozona i kandydat
moze spodziewac si¢ uzyskania stopnia doktora przed terminem zatrudnienia,

4) wykaz publikacji (dla najwazniejszych artykutéw poda¢ kody doi lub linki do pelnych tekstow oraz informacje¢ o IF
czasopism oraz liczbe cytowan) i wystgpien na konferencjach (tylko w roli autora prezentujgcego),

5) pdf dwoch publikacji najwazniejszych z punktu widzenia kryteriéw konkursu;

6) krotki opis dotychczasowych osiagnie¢ naukowych (V% strony);

7) opini¢ dotychczasowego opiekuna naukowego lub kierownika zespotu,

8) informacje o co najmniej jednym dodatkowym samodzielnym pracowniku naukowym, z ktéorym kandydat bezposrednio
wspolpracowat i ktory wyrazit zgode na przedstawienie niejawnej opinii (imi¢, nazwisko, afiliacja, adres email).

Najlepszy kandydat lub kandydaci wylonieni na pierwszym etapie postgpowania zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna, ktora odbedzie si¢ w siedzibie jednostki lub, w uzasadnionych przypadkach, poprzez internet (Skype) w
dniach 09-12.10.2017. Wstegpne rozstrzygnig¢cie konkursu nastapi bezposrednio po zakonczeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Kandydat na rzecz ktorego konkurs zostal rozstrzygniety zobowiazany jest do dostarczenia w ciagu 5 dni do siedziby
jednostki nastepujacych dokumentéw w postaci wydrukowanej i podpisanej (zaleca si¢ druk dwustronny):

1) wszystkie dokumenty wymagane do pierwszego etapu konkursu,

2) kwestionariusz osobowy UJ,

3) oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym i jedynym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

4) oswiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

5) os$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych whasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr

intelektualnych.

Formularz kwestionariusza oraz wymaganych o$wiadczen mozna pobraé na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-
pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow. Nie dostarczenie tych dokumentow badZz nie uzyskanie stopnia
doktora przed uzgodnionym terminem zatrudnienia skutkuje uniewaznieniem rozstrzygnigcia konkursu.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 30.09.2017 roku.
Rozmowy kwalifikacyjne odbeda si¢ w dniach 09-12.10.2017 roku.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 18.10.2017 roku.

W przypadku nie spetnienia przez zadnego z kandydatéw oczekiwanych wymagan, Uniwersytet Jagiellonski zastrzega
sobie prawo przedtuzenia, nie rozstrzygniecia lub uniewaznienia konkursu.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi
/-/ dr hab. Matgorzata Kruczek
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