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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

W KRAKOWIE

DZIEKAN Krakow, 23 pazdziernika 2017 r.
WYDZIALU HISTORYCZNEGO

Ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow

Tel. / fax.: 12 663 14 36 / 12 422 77 62

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA NAUKOWEGO Z DOKTORATEM

w Instytucie Archeologii

na Wydziale Historycznym
w zakresie archeologii Cypru

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z pézn.zm.) oraz odpowiadaja nastgpujacym kryteriom

kwi

alifikacyjnym:

posiadanie stopnia naukowego doktora,

spetnianie warunkow okre$lonych przez Narodowe Centrum Nauki dla osob ubiegajgcych si¢ o stanowisko post-doc?,
wysoka ocena pracy doktorskiej,

odpowiedni dorobek naukowy dotyczacy tematyki amfor hellenistycznych i/lub rzymskich oraz handlu w czasach
antycznych we wschodnim Basenie Morza Srodziemnego,

doswiadczenie w badaniach terenowych oraz nad materialem zabytkowym z regionu wschodniego Basenu Morza
Srédziemnego,

aktywny udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych,

pozytywna opinia kierownika zaktadu/katedry Iub opiekuna naukowego o predyspozycjach do pracy naukowe;.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni przesta¢ w formie elektronicznej w formacie .pdf lub .jpg za

posrednictwem poczty elektronicznej na adres: historyczny@uj.edu.pl nastepujace dokumenty:

1) podanie,

2) zyciorys,

3) kwestionariusz osobowy,

4) odpis dyplomu doktorskiego lub magisterskiego,

5) ewentualny wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

6) informacje o ewentualnie realizowanych zaj¢ciach dydaktycznych,

7) formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegal,

8) opini¢ kierownika zakladu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach do pracy nauczyciela akademickiego
(z uwzglednieniem wynikoéw ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegal) oraz o dziatalnosci
naukowe kandydata, a w przypadku kandydata bez stopnia doktora, rowniez informacje o perspektywach
uzyskania stopnia doktora,

9) os$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bgdzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

10) o$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb utworzenia/prowadzenia
kierunku studidéw wyzszych, w przypadku wygrania konkursu.

12) oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr
intelektualnych,

! Przez stanowisko pracy typu post-doc nalezy rozumie¢ pelnoetatowe stanowisko pracy przeznaczone dla osoby
rozpoczynajacej kariere¢ naukowa, ktora uzyskata stopien naukowy doktora nie wczesniej niz 5 lat przed rokiem
zatrudnienia w projekcie. Do okresu tego nie wlicza si¢ urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego i urlopu wychowawczego udzielonych na zasadach okreslonych w przepisach
Kodeksu pracy.


mailto:historia@adm.uj.edu.pl

Podstawowe informacje na temat stanowiska pracy oraz procedury konkursowej:
1)  czas zatrudnienia: 12 miesi¢cy na zastepstwo (ewentualnie z mozliwoscia przedtuzenia),
2)  do obowigzku pracownika bedzie nalezec¢:

— praca w zakresie projektu w minimalnym wymiarze godzin zawartym w ogloszonej informacji konkursowe;j,

— sporzgdzanie kwartalnych sprawozdan z wykonanych zadan badawczych i ich prezentacja podczas

spotkan roboczych,

— opracowanie amfor transportowych odkrytych w trakcie badan wykopaliskowych, rekonstrukcja sieci kontaktow
handlowych Pafos w okresie hellenistyczno-rzymskim

3) zostaje ustalone wynagrodzenie w wysokosci 5.000 PLN (stownie pie¢ tysigcy ztotych) brutto brutto na miesiagc
przez caty okres zatrudnienia,
4)  wybrani sposrod zglaszajacych sie 0s6b kandydaci zostang poinformowani za posrednictwem poczty elektronicznej
o0 terminie oraz miejscu rozmowy kwalifikacyjnej, ktora odbedzie si¢ w obecnosci cztonkéw Komisji,
5) w przypadku braku ch¢tnych ogloszony zostanie kolejny konkurs,
6) przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie prezentacja kandydata i oméwienie informacji zawartych w jego
wniosku konkursowym, a takze odpowiedzi kandydata na pytania cztonkdéw komisji zwigzane z tematyka projektu,
7) kandydaci uczestniczacy w rozmowie kwalifikacyjnej zostang poinformowani o wyniku postepowania
rekrutacyjnego do 15 dni roboczych od daty rozmowy kwalifikacyjnej za pomoca poczty elektroniczne;.

Kandydat/-ka, ktory/-a wygra konkurs jest zobowigzany/-a dostarczy¢ do Dziekanatu Wydzialu Historycznego
(ul. Golebia 24, 31-007 Krakéw, pok. 55) komplet wymaganych dokumentéw w oryginale.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem: 20 listopada 2017 r.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia: 5 grudnia 2017 r.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Formularze mozna znalez¢ pod adresem: http://www.uj.edu.pl/pracownicy/kariera-i-rozwoj/praca

Na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,
Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pozniejszymi zmianami).

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Historycznego

Prof. dr hab. Jan Swiech
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