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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE
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Malopolskie Centrum Biotechnologii Krakow, 6 lutego 2018
ul. Gronostajowa 7A,
30-387 Krakow
Tel. / fax.: 12 663 53 69

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko Asystenta Naukowego w Pracowni Proteolizy i Modyfikacji Posttranslacyjnych
Bialek w Malopolskim Centrum Biotechnologii UJ (projekt SONATA BIS, NCN)

Pracownia Proteolizy i Modyfikacji Posttranslacyjnych Biatek (dr Tomasz Kantyka) jest ambitng i rozwijajaca si¢ grupa
badawczg zajmujaca si¢ analiza modyfikacji proteolitycznych na patogenezg bakteryjng, odpowiedz immunologiczna
oraz funkcjonowanie systemow przekazu sygnatu w organizmach eukariotycznych. Wybrany kandydatka/kandydat
dotaczy do wielodyscyplinarnego zespotu realizujacego projekt Sonata Bis finansowany przez NCN, ktorego celem jest
analiza wptywu proteolizy i modyfikacji postranslacyjnych peptydu modyfikujacego apetyt — ghreliny — na jego funkcje
fizjologiczne.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z po6zn. zm.) oraz odpowiadajg nastgpujagcym kryteriom
kwalifikacyjnym:
1) posiadanie stopnia naukowego, dopuszczalna jest deklaracja obecnego promotora o obronie pracy doktorskiej w
ciggu 6 miesigcy od rozpoczgcia pracy w w/w projekcie
2) wysoka ocena pracy doktorskiej lub dotychczasowej pracy badawczej wg opinii obecnego promotora,
3) odpowiedni dorobek naukowy obejmujacy oprocz pracy doktorskiej rowniez inne liczace si¢ pozycje,
4) czynny udzial w zyciu naukowym przejawiajacy si¢ w szczegblnosci w wystapieniach na konferencjach i
sympozjach,
5) pozytywna opinia kierownika zaktadu/katedry lub opiekuna naukowego o kwalifikacjach i predyspozycjach
kandydata do pracy naukowej.

Idealny kandydat powinien:

1. Posiada¢ stopien doktora w dziedzinie biologii molekularnej, biochemii, biofizyki lub pokrewnych dziedzin,
uzyskany nie wczeéniej niz 5 lat temu (nie wigczajac dozwolonych przerw w karierze) lub uzyskiwany w okresie
Czasu wspomnianym powyzej;

2. Wykaza¢ do$wiadczenie zawodowe, wlgczajac wysoko notowane publikacje w przedmiotowych dziedzinach
nauki;

3. Posiada¢ doswiadczenie w stosowaniu podstawowych technik laboratoryjnych (biochemicznych i
molekularnych) obejmujace m.in. techniki elektroforetyczne biatka/DNA, Western Blot, ELISA, stacjonarne i
kinetyczne pomiary spektrofotometryczne i fluorymetryczne, PCR, klonowanie, wprowadzanie konstruktow
genetycznych do komorek prokariotycznych i eukariotycznych, analityczne i preparatywne techniKki
chromatografii cieczowej w systemach FPLC/HPLC. Wymagane sa rowniez umiejetnosci zwigzane z hodowla
bakterii (szczegolnie beztlenowych), hodowlg komorek eukariotycznych, do§wiadczenie w pracy z materiatem
zwierzecym (izolacja narzadow/tkanek, homogenizacja, przygotowanie materiatu do analiz biochemicznych i
immunohistochemicznych), umiejetno$¢ izolacji komoérek z petnej krwi;

4. Dodatkowymi atutami beda: do§wiadczenie w pracy z komoérkowymi i zwierzecymi modelami infekcyjnymi,
znajomos¢ technik cytometrii przeptywowej i metod mikroskopowych.

5. Postugiwac¢ sie jezykiem angielskim w stopniu zaawansowanym umozliwiajgcym swobodne prowadzenie
konwersacji oraz przygotowanie publikacji naukowych.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni zlozy¢ osobiscie dokumenty do sekretariatu Matopolskiego Centrum
Biotechnologii w Krakowie przy ul. Gronostajowej 7A, pokdj 3/12 lub w postaci elektronicznej za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: tomasz.kantyka@uj.edu.pl, z dopiskiem w tytule: Sonata Bis PostDocl.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastgpujace dokumenty:
1) podanie wraz z zyciorysem (W jez. angielskim),
2) kwestionariusz osobowy,
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3) odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego,

4) wykaz publikaciji,

5) formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

6) opini¢ kierownika jednostki naukowej o predyspozycjach do pracy naukowo-badawczej, w przypadku
kandydata bez stopnia doktora habilitowanego rowniez informacje o perspektywach uzyskania habilitacji,

7) os$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

8) os$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

9) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb utworzenia/prowadzenia
kierunku studiow wyzszych, w przypadku wygrania konkursu,

10) oéwiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr
intelektualnych.

Druki oswiadczen dotyczace punktow 2 oraz 7-10 mozna pobraé na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-
pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Termin sktadania zgloszen uptywa z dniem 21.02.2018. Rozstrzygniecie konkursu nastagpi do dnia 26.02.2018. Termin
rozpoczecia zatrudnienia nastapi nie weze$niej niz od 01.04.2018. Przewidywany okres zatrudnienia: do dnia 30.04.2021.

Na podaniu nalezy dopisa¢: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z p6zniejszymi zmianami).

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dyrektor Matopolskiego Centrum Biotechnologii
Prof. dr hab. Kazimierz Strzatka



