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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

W KRAKOWIE

DYREKTOR Krakow, dnia 23.04.2018r.

Jagiellonskiego Centrum Rozwoju Lekow

(JCET)

Adres siedziby: ul. Bobrzyfiskiego 14, 30-

Tel. / fax.:

348 Krakoéw
+48126645464/+48122974615

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA NAUKOWEGO

w Jagiellonskim Centrum Rozwoju Lekow (JCET)

w zakresie farmakologii/biochemii/biotechnologii nr oferty 2018-148

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spelniajg wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016 roku, poz. 1842 z pdézniejszymi zmianami) i § 164 Statutu UJ oraz
odpowiadajg nast¢pujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

stopien naukowy doktora w zakresie nauk medycznych, farmaceutycznych, biochemii, biotechnologii lub
pokrewnych,
wysoka ocena pracy doktorskiej lub/i wyrdzniajaca si¢ praca magisterska ,
pozytywna opinia opiekuna naukowego o predyspozycjach do badan naukowych, a w przypadku kandydata
bez stopnia naukowego doktora, rowniez informacje o perspektywach uzyskania stopnia doktora,
wiedza i udokumentowane do§wiadczenie w pracy laboratoryjnej
preferowana znajomos¢ eksperymentalnych metod badania srodbtonka
znajomos¢ zagadnien farmakologii uktadu krazenia
praktyczna znajomo$¢ podstawowych technik biologii naczyniowej w modelach in vitro i in vivo
preferowana umiejetnos¢ i do§wiadczenie pracy na izolowanych matych naczyniach przy wykorzystaniu
miograféw cisnieniowych lub innych technik
znajomo$¢ podstawowych technik obrazowania komorki
znajomos¢ technik biochemicznych, biologii molekularnej, technik immunocytochemicznych oraz
immunohistochemicznych
umiejetnos¢ i doswiadezenie w pracy z wykorzystaniem hodowanych komorek $rédbtonka oraz komérek
nowotworowych w warunkach stacjonarnych oraz w przeptywie
czynny udzial w zyciu naukowym przejawiajacy si¢ w szczegolnosci w wystgpieniach na konferencjach
naukowych zagranicznych i krajowych z dziedzin biologicznych
dorobek naukowy w postaci publikacji, szkolen, udziatu w projektach badawczych
doswiadczenie zdobyte w zagranicznych jednostkach naukowych
do$wiadczenie i zamitlowanie do pracy naukowe;j
biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie
praktyczna znajomo$¢ programéw komputerowych: Ms Office, programy graficzne (np. Corel Draw) oraz
programy do analiz statystycznych (np. GraphPad Prism)

Zakres obowigzkow:

ocena przepuszczalno$ci oraz innych parametréw czynnoSciowych, biochemicznych $rodbtonka
w izolowanych, perfundowanych naczyniach krwiono$nych i1 w narzadach zwigzanych
Z przerzutowoscia nowotworowa

badanie wzajemnych korelacji pomiedzy dysfunkcjg $rodbtonka naczyniowego, aktywnoscig plytek
krwi, rozwojem mechanizméw prozakrzepowych a inwazyjnoscia komorek nowotworowych ex vivo



przy udziale miografu ci$nieniowego, in vitro przy wykorzystaniu systemu do hodowli komorek
w przeptywie oraz in vivo

e okreSlenie wplywu zwigzkéw o dziataniu zaleznym od PGI2, NO, CO na hamowanie rozwoju
dysfunkcji $rodbtonka i przerzutowosci ex vivo, in vitro 1 in vivo

e projektowanie, przygotowywanie i prowadzenie eksperymentow przewidzianych planem badan
realizowanych w JCET

e przygotowywanie cyklicznych raportow i sprawozdan z przebiegu badan

e opracowanie wynikow i samodzielne przygotowywanie publikacji naukowych prezentujacych wyniki
badan

e bezposredni nadzér nad przebiegiem innych eksperymentdow na izolowanych naczyniach
krwiono$nych z wykorzystaniem miografow,

Oferujemy:

e  zatrudnienie w interdyscyplinarnym laboratorium JCET — pozawydziatowej jednostce Uniwersytetu
Jagiellonskiego,

e  dostep do nowoczesnej aparatury badawczej (patrz www.jcet.eu),

e  przyjazne, inspirujace, interdyscyplinarne srodowisko pracy.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w sekretariacie Jagiellonskiego Centrum Rozwoju Lekow (JCET)
Krakéw, ul. Bobrzynskiego 14, 30-348 Krakow lub wystaé na adres mailowy: rekrutacja@jcet.eu, nastgpujace
dokumenty w j. polskim lub j. angielskim:

1) podanie,

2) list motywacyjny,

3) zyciorys,

4) kwestionariusz osobowy,

5) odpis dyplomu doktorskiego lub magisterskiego,

6) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

7) os$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

8) os$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

9) os$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wilasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr

intelektualnych.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 06.05.2018 roku.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi do 2 tygodni od zakonczenia rozmow kwalifikacyjnych na to stanowisko.
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢ na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-
kandydatow-pracownikow

Na podaniu nalezy dopisaé: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych, tekst jednolity: Dz.U. z 2016 roku, poz. 922).

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
prof. dr hab. Stefan Chtopicki
Dyrektor JCET
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