Krakow, dnia 17 maja 2018 r.
166.1101.20.2018

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkursy na stanowisko
ADIUNKTA
- w Katedrze Prawa Gospodarczego Prywatnego w zakresie prawa gospodarczego prywatnego
- w Katedrze Kryminologii w zakresie kryminologii
na Wydziale Prawa i Administracji UJ

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speiniaja wymogi okreslone w art. 109 Ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zmianami), oraz odpowiadaja nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

- posiadanie stopnia naukowego doktora nauk prawnych w odpowiednim zakresie,

- wysoka ocena pracy doktorskiej lub habilitacyjnej,

- odpowiedni dorobek naukowy obejmujacy oprocz pracy doktorskiej rowniez inne liczace si¢ pozycje,

- czynny udziat w zyciu naukowym przejawiajacy si¢ w szczegolnosci w wystapieniach na konferencjach i sympozjach,

- pozytywna opinia kierownika katedry/zaktadu lub opiekuna naukowego o kwalifikacjach i predysEozycjach kandydata do
pracy naukowej i dydaktycznej, a w przypadku kandydata bez stopnia naukowego doktora habilitowanego, réwniez
informacje o perspektywach uzyskania habilitacji,

- umiej¢tnosé samodzielnego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, potwierdzona opinig kierownika katedry/zaktadu (dotyczy
kandydata bez habilitacji).

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Prawa i Administracji UJ, Krakéw, ul. Golebia 24,
Collegium Novum, pok. 61, nastepujace dokumenty:

1) podanie,

2) zyciorys,

3) kwestionariusz osobowy,

4) odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego,

5) autoreferat uwzgledniajacy najwazniejsze dziedziny badawcze oraz osiagniecia naukowe kandydata,

6) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilo$ci stron),

7) informacj¢ o ewentualnych realizowanych zajeciach dydaktycznych,

8) formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

9) opini¢ kierownika katedry o predyspozycjach i kwalifikacjach kandydata do pracy naukowej oraz dydaktycznej — z
uwzglednieniem wynikéw ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat, a w przypadku kandydata bez stopnia
doktora habilitowanego, rowniez informacje o perspektywach uzyskania habilitacji,

10) recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej,

11) oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ begdzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

12) o$wiadczenie w trybie art.109 ust.1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

13) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb ustalenia uprawnien do nadawania stopnia
doktora i doktora habilitowanego i/lub dla potrzeb utworzenia/prowadzenia kierunku studiow wyzszych, w przypadku wygrania
konkursu,

14) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczgcych wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem 18 czerwca 2018 r.

Na podaniu nalezy dopisac: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji”(zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, tekst jedn.: Dz. U. z 2016, poz. 992).
Druki mozna pobra¢ na stronie Uniwersytetu Jagiellonskiego: http://www.dso.uj.edu.pl

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji

Prof. dr hab. Jerzy Pisulinski


http://www.dso.uj.edu.pl/

