Eoey
v

X

SN

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

W KRAKOWIE

221.1101.23.2018 Krakow, dnia 24.07.2018

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA NAUKOWEGO ZE STOPNIEM DOKTORA (post-doc)
w Instytucie Psychologii

na Wydziale Filozoficznym

w zwigzku z realizacja projektu finansowanego ze Srodkéw Narodowego Centrum Nauki ze
Srodkow SONATA BIS 5

pt. ., Wspotzawodnictwo czy wspolpraca? Wplyw krotko- i dlugotrwalego kontaktu 7 jezykiem na mechanizmy regulacji

Jjezyka i procesy poznawcze 0sob dwujezycznych

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okre$lone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 z pézniejszymi zmianami) i § 164 Statutu UJ oraz odpowiadajg
nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

W momencie zatrudnienia posiadanie stopnia doktora nauk spotecznych lub humanistycznych w zakresie
psychologii, jezykoznawstwa lub pokrewnych. Osoby, ktore w momencie sktadania dokumentoéw konkursowych
nie posiadajg jeszcze stopnia doktora winny: a) dostarczy¢ o§wiadczenie (podpisane przez promotora) o stanie
zaawansowania pracy doktorskiej i planowanym terminie obrony, a takze b) dostarczy¢ dyplom doktorski
niezwlocznie po uzyskaniu stopnia, a przed podjeciem zatrudnienia na stanowisku post-doca.

bardzo wysoka ocena pracy doktorskiej co najmniej opinig promotora, a takze recenzjami pracy

doswiadczenie w prowadzeniu badan psychologicznych z zakresu psycholingwistyki lub Psychologii poznawczej
i/lub neuronauki

umiejetnos¢ analizy danych w pakiecie Statistica, SPSS, R lub innych

rekomendacja samodzielnych pracownikéw naukowych,

biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,

udokumentowany dorobek naukowy (w tym publikacje z obszaru psycholingwistyki, psychologii poznawczej,
neuronauki (lub obszaréw powigzanych)

wysoka udokumentowana sprawno$¢ w pisaniu tekstow naukowych

wysoka motywacija do pracy

pracowitos¢ i samodyscyplina

udokumentowane duze umiejetnosci organizacyjne i wspotpracy w zespole

preferowani beda kandydaci z: wezesniejszymi doswiadczeniami w zakresie przeprowadzania i analizy badan z
uzyciem okulografu lub/i ERP/fMRI oraz umiejetno$ciami programowania oraz zaawansowanymi
umiej¢tnosciami statystycznymi

Asystent bedzie zatrudniony na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze godzin (caty etat) na okres 3 lat z
mozliwoscia przedtuzenia ze srodkow projektu SONATA BIS. Bezposrednim przetozonym bedzie kierownik projektu,
dr Zofia Wodniecka — Chlipalska. Streszczenie projektu znajduje sie tu: https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-
rankingowe/2015-06-15/streszczenia/301557-pl.pdf . Preferowany termin rozpoczecia pracy 1.10.2018r. Wszelkie

pytania zwigzane z projektem badawczym nalezy kierowa¢ pod adresem: zofia.wodniecka@uj.edu.pl

Do obowigzkdéw asystenta bedzie nalezato:

opracowanie szczegotowych planéw badawczych

opracowanie materiatow do eksperymentow

prowadzenie i koordynacja badan, w tym realizacja koniecznych zakupoéw zwigzanych z realizacja projektu;
analiza statystyczna, interpretacja wynikow i przygotowywanie raportow;

interpretacja wynikow;

przygotowywanie publikacji, prezentacji i wystapien konferencyjnych

archiwizacja dokumentacji zwigzanej z projektem;

udzial w spotkaniach zespotu badawczego

ksztatcenie cztonkoéw zespotu

prowadzenie dzialalno$ci popularyzatorskiej


https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2015-06-15/streszczenia/301557-pl.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2015-06-15/streszczenia/301557-pl.pdf

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni dostarczy¢ do 15 sierpnia 2018 roku do godziny 15.00 nastepujace
dokumenty (wystane lub ztozone osobiscie na adres Instytutu Psychologii UJ, ul. Ingardena 6, 30-060 Krakow):

7)
8)
9)

podanie,

CV wraz z podaniem kontaktow referencyjnych

list motywacyjny z uzasadnieniem checi realizacji projektu badawczego w ramach ww. grantu

kwestionariusz osobowy,

odpis dyplomu doktorskiego (lub podpisane przez promotora o$wiadczenie 0 stanie zaawansowania pracy doktorskiej i
planowanym terminie obrony. W tej sytuacji niezwtocznie po uzyskaniu stopnia nalezy dostarczy¢ dyplom doktorski.)
wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i liczby stron) oraz kopie max. dwoch najwazniejszych publikacji. [W
przypadku braku publikacji nalezy dostarczy¢ egzemplarz pracy doktorskiej (w wersji PDF przestanej mailem na adres
zofia.wodniecka@uj.edu.pl)]

opinie dwoch dotychczasowych opiekunéw naukowych o predyspozycjach do pracy naukowej w zespole badawczym
o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
o$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb utworzenia/prowadzenia

kierunku studiéw wyzszych, w przypadku wygrania konkursu.

11) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr

intelektualnych.

12) informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

Jednoczesnie (do 15 sierpnia 2018r.) wyzej wymienione dokumenty nalezy zeskanowac i przestaé¢ e-mailem pod
adres: zofia.wodniecka@uj.edu.pl

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami odbeda sig osobiscie lub w formie wideokonferencji poprzez Skype.
O doktadnym miejscu i godzinie rozmowy wybrani kandydaci zostang powiadomieni za posrednictwem e-maila.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 15 sierpnia 2018 r o godz. 15.00.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki os$wiadczen mozna pobra¢ na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-
kandydatow-pracownikow

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Filozoficznego UJ

prof. dr hab. Jarostaw Gorniak
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