
 

 
 

   INFORMACJA O KONKURSIE 

 

DZIEKAN 

WYDZIAŁU FILOZOFICZNEGO 

ul. Gołębia 24, 31-007 Kraków 

Tel. 12 663 1152 / fax.: 12 430 1475 

 

 Kraków, dnia 18 grudnia 2018 r. 

REKTOR 

Uniwersytetu Jagiellońskiego 

ogłasza konkurs na stanowisko 

ADIUNKTA 

w grupie pracowników badawczych 

(stanowisko typu post-doc)  

w Instytucie Socjologii 

na Wydziale Filozoficznym 

 
w ramach projektu finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki z konkursu OPUS 15  

pt. „Auschwitz w pamięci społecznej Polaków po 75 latach. W kontekście przemian pamięci  

o zagładzie Żydów i II wojnie światowej oraz polityki pamięci w Polsce, Europie i na świecie.”  

nr 2018/29/B/HS6/02133 
 
Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 1 1 3 , 116 ust. 2 pkt 3) 
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz § 163 Statutu UJ 
spełniające następujące wymogi kwalifikacyjne: 
 stopień naukowy doktora w dyscyplinie socjologii;  
 publikacje naukowe związane z tematem projektu;  
 doświadczenie zarządzania empirycznymi projektami badań społecznych, w tym koordynowania 

ankieterami;  
 doświadczenie organizowania, realizowania, analizowania i raportowania badań jakościowych 

prowadzonych przy użyciu zogniskowanych wywiadów grupowych i wywiadów pogłębionych, jak 
również badań ilościowych prowadzonych przy użyciu sondaży;  

 znajomość i doświadczenie używania programów wspomagających jakościową analizę danych, 
najlepiej programu QDA Miner i/lub innych (NVivo, Atlas.ti lub MAXQDA), oraz analizy danych 
ilościowych przy użyciu programu PS Imago Pro IBM SPSS Statistics. 

Preferowani będą kandydaci mający również doświadczenie w badaniach uczniów i/lub zwiedzających 
miejsca pamięci i muzea. 
 
Zakres obowiązków adiunkta: 
 współpraca przy zarządzaniu projektem;  
 organizowanie i koordynowanie jakościowych badań terenowych oraz tych terenowych badań 

ilościowych, które będą realizowane nie przez agencję badania opinii publicznej;  
 prowadzenie, analizowanie i raportowanie zogniskowanych wywiadów grupowych i indywidualnych 

wywiadów pogłębionych;  
 współpraca przy analizie innych danych jakościowych;  
 współpraca przy analizie danych ilościowych;  
 współpraca przy pisaniu artykułów naukowych. 
 
Adiunkt będzie zatrudniony na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze godzin (na pełen etat)  
na okres trzech lat ze środków projektu. Bezpośrednim przełożonym będzie Kierownik projektu,  
prof. dr hab. Marek Kucia. Termin rozpoczęcia pracy: 1 kwietnia 2019 r. 
Streszczenie projektu znajduje się tu: https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2018-03-
15/streszczenia/410544-pl.pdf  
Wszelkie pytania dotyczące projektu należy kierować pod adresem: marek.kucia@uj.edu.pl  
 

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2018-03-15/streszczenia/410544-pl.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2018-03-15/streszczenia/410544-pl.pdf
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Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć w Sekretariacie Instytutu Socjologii UJ,  
Kraków, ul. Grodzka 52, pok. 52 następujące dokumenty: 
1. podanie,  
2. życiorys,  
3. list motywacyjny z uzasadnieniem kwalifikacji kandydata do pracy w projekcie,  
4. wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilości stron) oraz kopie dwóch najważniejszych,  
5. odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego,  
6. recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej,  
7. opinię  kierownika  zakładu  lub  opiekuna  naukowego o predyspozycjach  i  kwalifikacjach  

kandydata  do  pracy  naukowej,  
8. kwestionariusz osobowy,  
9. oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania 

konkursu,  
10. oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,  
11. oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i ochrony prawnej 

dóbr intelektualnych,  
12. informację o przetwarzaniu danych osobowych. 
 
Wyżej wymienione dokumenty należy również przesłać w wersji elektronicznej na adres Kierownika 
projektu (marek.kucia@uj.edu.pl) w dniu ich złożenia w Sekretariacie Instytut Socjologii UJ. 
 
Formularze dokumentów 8–12 znajdują się do pobrania na stronie: 

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow 
 

Termin rozpoczęcia konkursu:  21 grudnia 2018 r. 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem 22 stycznia 2019 r., godz. 15:00. 
Termin rozstrzygnięcia konkursu do dnia 31 stycznia 2019 r. 

 

Uniwersytet Jagielloński nie zapewnia mieszkań. 

 

 

 

Z upoważnienia 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

 

Dziekan Wydziału Filozoficznego  
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