Konkurs na stanowisko Menedzera Laboratorium / Pracownika

Technicznego
w Instytucie Nauk o Srodowisku Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie

Nowo powstajgca grupa badawcza Ewolucji Symbioz (http://www.symbioses.pl) w Instytucie
Nauk o Srodowisku Uniwersytetu Jagiellonskiego poszukuje kandydatéw na stanowisko
Menedzera Laboratorium / Pracownika Technicznego, w zwiazku z realizacja projektu
Insect microbiomics finansowanego ze srodkéw Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(NAWA) w ramach programu Polskie Powroty.

Zatrudniona osoba dotaczy do zespotu ktérego celem bedzie opis wzorcoOw roznorodnosci
mikroorganizméw symbiotycznych owaddéw oraz dynamiki tych mikrobioméw w czasie i
przestrzeni, gtéwnie w oparciu o techniki sekwencjonowania nowej generacji (NGS). We
wspoOtpracy z osobg na analogicznym stanowisku finansowanym z grantu NCN Sonata Bis
(rekrutacja w terminie pozniejszym) realizowac bedzie nastepujace zadania:

» Wsparcie logistyczne realizowanych projektow badawczych

» Zarzadzanie zasobami laboratorium: kontrola stanu, zakup sprze¢tu laboratoryjnego i

materialdow zuzywalnych, nadzor nad serwisem, itp.

» Opracowanie i optymalizacja protokotow laboratoryjnych

* Praca laboratoryjna: ekstrakcja DNA, PCR, przygotowywanie bibliotek NGS

* Zarzadzanie duzg ilo$cig prob biologicznych i1 danych: okazéw, prob DNA, bibliotek do

sekwencjonowania, danych opisowych, wynikow sekwencjonowania

* Wstegpna analiza bioinformatyczna danych NGS

* Udzial w szkoleniu cztonkow zespotu

* Udzial w promowaniu dzialalno$ci grupy (popularyzacja nauki, internet, media

spoteczno$ciowe)

Dodatkowych wyjasnien udzieli kierownik projektu, dr Piotr Lukasik (p.lukasik@gmail.com).

Warunki zatrudnienia:
* Umowa o prace w wymiarze pelnego etatu na okres 48 miesigcy.
» Wynagrodzenie w wysokos$ci ok. 5500 PLN brutto/miesigc. Kierownik grupy stara si¢ o
dodatkowe $§rodki na zwigkszenie uposazenia.
* Poczatek zatrudnienia: 01.07.2019 lub wkrotce po tym terminie

Kryteria formalne:
* Tytul magistra w dziedzinie nauk biologicznych lub pokrewnych
» Udokumentowane do§wiadczenie z pracy w laboratorium molekularnym
* Doswiadczenie z procedurami administracyjnymi na polskich uczelniach
* Biegla znajomos$¢ jezyka polskiego, dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie 1
pismie
* Pozytywna opinia dotychczasowego opiekuna naukowego lub kierownika zespotu
badawczego
o predyspozycjach kandydata do pracy naukowe;.

Dodatkowe kryteria brane pod uwage przy rozstrzygnieciu konkursu:
* Bardzo dobre umiej¢tnosci organizacyjne i interpersonalne
* Doswiadczenie lub udokumentowane zainteresowanie tematyka badawcza grupy
* Doswiadczenie w zarzadzaniu laboratorium, projektami badawczymi i/lub
administracjg grantow
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* Doswiadczenie w pracy z duzg iloscia prob biologicznych

» Znajomos¢ $rodowiska Linux, znajomos$¢ narzedzi bioinformatycznych, zwiaszcza do
analizy danych sekwencjonowania metodami nowej generacji, umiejetnosc
programowania (Python/R)

» Doswiadczenie w pracy z bazami danych

» Doswiadczenie w przygotowywaniu bibliotek do sekwencjonowania

* Doswiadczenie w pracy z robotami laboratoryjnymi

* Doswiadczenie publicystyczne i/lub popularyzatorskie (tworzenie materiatoéw
ilustracyjnych, artykuldéw popularnonaukowych, stron www, doswiadczenie z mediami
spolecznosciowymi)

Wymagane dokumenty w jezyku polskim lub angielskim (list motywacyjny, CV z listg
osiggnie¢ naukowych i publikacji, dane kontaktowe dwoch osob ktore zgodzity si¢ przedstawié
referencje) nalezy przesta¢ do dra Piotra Lukasika (p.lukasik@gmail.com) do 10 czerwca 2019
roku.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw, reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagielloski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakdéw, pokdj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod
nr telefonu 12 663 12 25.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o prace
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o prace na
podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana
wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania
danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach
ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

Jesli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagiellorski w ramach ustugi
Office 365, mogg by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancjag wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
, Tarczg Prywatnosci”.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakorczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych

osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: p.lukasik@gmail.com lub pocztg tradycyjng na
adres: dr Piotr tukasik, Instytut Nauk o Srodowisku UJ, ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakéw
lub wycofa¢ osobiscie stawiajac sie w Instytucie Nauk o Srodowisku UJ, ul. Gronostajowa 7, 30-387
Krakdw.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie

uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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