Oferta pracy na stanowisko Samodzielnego biologa w ramach grantu Maestro

Miejsce reali
Uniwersytet

zacji projektu: Zaktad Biotechnologii Medycznej, Wydziat Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii,
Jagiellonski;

Kierownik projektu: prof. dr hab. J6zef Dulak;

Zrédto finansowania: Narodowe Centrum Nauki, program MAESTRO 10

Stanowisko: Samodzielny biolog

Okres zatrud

Wymagania:

nienia: 60 miesiecy / do zakonczenia projektu (wliczajac okres prébny)

1. Tytut zawodowy magistra lub stopie doktora nauk biologicznych — pozadana specjalizacja w
zakresie biotechnologii/biologii molekularnej/biochemii,

2. Pozytywna opinia kierownika zaktadu/katedry lub opiekuna naukowego o kwalifikacjach i
predyspozycjach kandydata do pracy naukowej,

w

Dob

ra znajomosc jezyka angielskiego,

4. Doswiadczenie w zakresie:
a) Pracy ze zwierzetami laboratoryjnymi, w tym w miare mozliwo$ci doswiadczenie w pracy z

technikami obrazowania in vivo,

b) Metod biologii molekularnej (badanie ekspresji genéw) w tym inzynierii genetycznej

c)

Metod biologii komorki — w szczegdlnosci doswiadczenie w zakresie hodowli komaérek,
metody mikroskopowe,

d) Metod cytometrii przeptywowe;.

Kandydaci

przystepujagcy do konkursu winni ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Biochemii, Biofizyki i

Biotechnologii UJ, Krakéw, ul. Gronostajowa 7, pok.1.1.6 , a takze w formie elektronicznej przestaé na adres

mailowy kier

ownika projektu: jozef.dulak@uj.edu.pl, nastepujgce dokumenty:

ukhwNE

o

9.
10.

11.

Termin sktad

podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy,

odpis dyplomu magisterskiego lub doktorskiego,

autoreferat uwzgledniajacy najwazniejsze dziedziny badawcze oraz osiggniecia naukowe
kandydata,

wykaz ewentualnych publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

opinie kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach i kwalifikacjach
kandydata do pracy naukowej,

oswiadczenie stwierdzajgce, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania
konkursu,

oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wtasnosci intelektualnej i ochrony
prawnej dobr intelektualnych.

informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

ania dokumentéw: 30/09/2019

Ogtoszenie wynikéw: 07/10/2019

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki oswiad
kandydatow-

cze mozna pobraé na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-
pracownikow
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej ,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-
007 Krakéw, reprezentowany przez Rektora UJ.

2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakdéw, pokdj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod @uj.edu.pl lub pod
nr telefonu 12 663 12 25.

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o prace
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o prace
na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani
/Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na
przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani
przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

4. Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

5. Jesli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagielloriski w ramach ustugi
Office 365, moga by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancjg wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
,Tarcza Prywatnosci”.

6. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakoniczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,

ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na

warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

8. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do

cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: jozef.dulak@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na
adres Zakfad Biotechnologii Medycznej WBBIB UJ, ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakow lub wycofac

osobiscie stawiajac sie w Zakfadzie Biotechnologii Medycznej WBBIB UJ, ul. Gronostajowa 7, 30-387

Krakow.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani

profilowania.

10.Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie

uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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