UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Centrum Rozwoju Systemow Zintegrowanych UJ
poszukuje pracownika na stanowisko

Mtodszy specjalista SAP

Branza: Sektor panstwowy / IT

Twoje zadania:

e Realizacja zadan w zakresie utrzymania systemu SAP, tj. administrowanie, konfigurowanie
i monitorowanie systemu w zakresie modutu FI i pokrewnych

e Prowadzenie prac rozwojowych w systemie w zakresie ww. modutow (zbieranie oczekiwan
biznesowych, konfiguracja systemu, prace deweloperskie, testy)

o  Wospieranie uzytkownikéw w biezacej obstudze systemu

e Programowanie w technologiach SAP

e Uczestnictwo w innych pracach jednostki zwigzanych z koncepcja informatyzacji Uniwersytetu
Jagiellonskiego

Nasze oczekiwania:

Wyksztalcenie wyzsze (mile widziane kierunki $ciste), ew. ostatni rok studiow

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia

Umiejetnos¢ wspotpracy z uzytkownikami i orientacji na rozwigzywanie ich problemow

Dobra znajomo$¢ programéw Microsoft Office (w szczegodlnosci Excel)

Umiej¢tno$¢ programowania, badz gotowos¢ do rozwoju w tym obszarze

Odpowiedzialno$¢ i samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan, zdolno$¢ do realizacji wielu zadan

roéwnoczesnie

Gotowos$¢ do nauki i poszerzania kompetencji

e Kreatywne podchodzenie do powierzonych zadan i obowigzkéw

e Znajomos¢ jezyka angielskiego (umiejgtno$¢ czytania ze zrozumieniem dokumentacji systemu w jezyku
angielskim)

e Ponadto mile widziana bedzie:

v znajomo$¢ systemu SAP lub innych systemow zintegrowanych

v’ znajomos$¢ relacyjnych baz danych

v znajomo$¢ procesow biznesowych w obszarach FI i pokrewnych

v poczucie humoru

Oferujemy:
e Prace obfitujaca w wyzwania, w mtodym zespole specjalistow
e Sciezke rozwoju obejmujaca szkolenia wewnetrzne oraz zewnetrzne
e Przyjazng atmosfere pracy, sympatyczny i pomocny zespot
o Perspektywe poznania r6znych modutéw systemu SAP, kontakt z wieloma dziatami UJ oraz

pracownikami wszystkich szczebli organizacji



e Biuro w centrum Krakowa
Pakiet socjalny: m.in. karta Multisport, dofinansowanie do wczasow letnich i zimowych, dofinansowanie
do ztobkow i przedszkoli

e Prace w duzej i stabilnej firmie

e Umowge o prace, peiny etat

Forma skladania aplikacji: Zainteresowani proszeni sg o przestanie listu motywacyjnego i zyciorysu w jezyku
polskim na adres sapiens.kariera@uj.edu.pl w tytule wiadomosci wpisujac mlodszy specjalista SAP w terminie
do dnia 20.10.2019 roku.

Warunkiem przyjecia do pracy jest pozostawanie w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy wylgcznie
w Uniwersytecie Jagiellonskim.

Na zgloszeniu nalezy dopisaé:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)
oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).

Centrum Rozwoju Systemdéw Zintegrowanych UJ zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloniski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw, reprezentowany przez Rektora U]J.

2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakéw, pokoj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub
pod nr telefonu 12 663 12 25.

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu w ramach
wykonania obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawa - Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreSlone w ogloszeniu na
podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit.a RODO - zgod3 jest Pani /Pana
wyrazne dzialanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania
danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach
ztoZzonego CV, a ktore nie wynikajg z ustawy - Kodeks pracy.

4. Obowiazek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

5. Jedli Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Uniwersytet Jagiellonski w ramach ustugi
Office 365, moga by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancja wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
»larczg Prywatnosci”.

6. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania -
na warunkach i zasadach okre$lonych w RODO.

8. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: sapiens.kariera@uj.edu.pl lub poczta tradycyjna
na adres: Centrum Rozwoju Systemoéw Zintegrowanych U], ul. Straszewskiego 27, 31-113 Krakéw
lub wycofa¢ osobiscie stawiajac sie w Centrum Rozwoju Systemoéw Zintegrowanych U], adres jw.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani

profilowania.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie

uznania, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



