UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Centrum Wsparcia DydaktyKki
Dzial Rekrutacji na Studia

Poszukuje osoby na stanowisko:

Pracownika Administracyjnego
w zakresie obslugi prawnej

Wyksztalcenie:
o wyzsze (preferowane wyksztalcenie prawnicze);

Wymagane kwalifikacje:
o biegla znajomo$¢ przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym — orientacja w aktach prawnych dotyczacych rekrutacji na studia oraz
podejmowania studiow wyzszych bedzie dodatkowym atutem;
¢ Dbiegla obstuga komputera (MS Office: Word, Excel; programy pocztowe);
plynna znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie — znajomo$¢ drugiego jezyka obcego
bedzie dodatkowym atutem.

Wymagane cechy i umiejetnosci:

analityczne myslenie i kreatywne rozwigzywanie problemow;
szybkie/tatwe uczenie si¢ korzystania z systeméw informatycznych;
umiejetno$¢ pracy w zespole;

samodzielno$¢ na stanowisku pracy i bardzo dobra organizacja pracy;
odpornos$¢ na stres i umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Gléwne obowigzki:
e pomoc przy tworzeniu wewnetrznych aktow prawnych;

e przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych i pism;
e prace wynikajace z biezacych zadan jednostki.

Oferujemy prace:

w mlodym i bardzo dynamicznie rozwijajacym si¢ zespole;

tworcza, przy organizacji i obstudze proceséw kluczowych dla funkcjonowania Uczelni;
z mozliwo$cia rozwoju zawodowego i podnoszenia swoich kwalifikacji;

bezpieczng i stabilna.

Zainteresowane osoby proszone sg o przesytanie dokumentow aplikacyjnych (CV, kwestionariusz, list
motywacyjny oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych) na adres mailowy: erk@uj.edu.pl
w terminie do 17 stycznia 2020 roku.

Dziat Rekrutacji na Studia UJ zastrzega sobie mozliwo$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
oraz prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska tylko wybranego
kandydata.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-
007 Krakow, reprezentowany przez Rektora UlJ.

Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Golgbia
24, 31-007 Krakow, pokoj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl
lub pod nr telefonu 12 663 12 25.

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu w ramach
wykonania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda jest Pani /Pana wyrazne
dzialanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych
osobowych dotyczy danych, ktore dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV,
a ktore nie wynikaja z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

Jesli Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Uniwersytet Jagiellonski w ramach ustugi
Office 365, moga by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancja wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
,»larcza Prywatnosci”.

Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Paniag/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostana usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$§¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: erk@uj.edu.pl lub poczta tradycyjng na adres:
Golebia 24, pokdéj 17, 31-007 Krakéw, lub wycofaé¢ osobiscie stawiajac si¢ w Dziale Rekrutacji
na Studia, Golebia 24, pok. 17, 31-007 Krakéw.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie
uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Potwierdzam, ze zapoznalem(am) si¢ 1 przyjmuje do wiadomosci powyzsze informacje.

Miejscowos$¢, data, czytelny podpis



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))oraz zgodnie
z klauzulg informacyjng dotaczong do mojej zgody.

Miejscowos¢, data, czytelny podpis



