UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE
DZIEKAN Krakow, dnia 25 maja 2020 r.

WYDZIALU PRAWA | ADMINISTRACJI
Adres siedziby: ul. Gofebia 24; 31-007 Krakéw

Tel.: 12 663 11 65

166.1101.3.2020

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Prawa Konstytucyjnego

w zakresie prawa konstytucyjnego

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speliaja wymogi okre$lone w art. 113, art. 116 ust. 2 pkt. 4) ustawy z dnia
20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 166 Statutu UJ odpowiadaja nastepujacym kryteriom
kwalifikacyjnym:

posiadaja co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny,
wykazuja predyspozycje do pracy badawczej,
posiadaja przygotowanie do prowadzenia pracy dydaktycznej.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Prawa i Administracji UJ, Krakéw,
ul. Gofebia 24, pok. 61 nastepujgce dokumenty:

podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy,

odpis dyplomu magisterskiego lub doktorskiego — jezeli kandydat posiada,

informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,

ewentualny wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

informacje o ewentualnie realizowanych zajeciach dydaktycznych,

formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

opini¢ kierownika katedry lub opiekuna naukowego o predyspozycjach do pracy nauczyciela akademickiego (z uwzglednieniem
wynikow ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegal) oraz o dziatalno$ci naukowej kandydata,
o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wlasnoscia intelektualng oraz zasad komercjalizacji
uJ,

informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

Termin rozpoczecia konkursu: 27.05.2020 r.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem 26.06.2020 r.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 30.09.2020 r.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobraé na stronie: http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydziatu Prawa i Administracji

Prof. dr hab. Jerzy Pisulinski


http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych {...)
(,Rozporzqdzenie Ogdlne”) Uniwersytet Jagielloriski informuje, iz:

VI.

VII.

VIII.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloniski, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakow.

Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Jagielloskim jest Pani Monika Tokarczyk, ul.
Gotebia 24 pok.31, adres e-mail: iod@uj.edu.pl, tel. (12) 663 12 25.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej, a w razie przyjecia do pracy w zwigzku z wykonywaniem umowy o prace.
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do
uczestnictwa w procedurze rekrutacyjnej. Konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci udziatu w rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (tj. z dnia 8 grudnia 2017 r., Dz.U. z 2018 r. poz. 108) oraz na
podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

Pani/Pana dane osobowe bed3g przekazywane do panstw trzecich na podstawie: jezeli
Pani/Pana dane w procesie rekrutacji zostang przekazane Uniwersytetowi Jagielloriskiemu w
wersji elektronicznej, mogg one by¢ przetwarzane w chmurze Office 365 OneDrive na
podstawie podpisanej umowy powierzenia pomiedzy UJ i Microsoft oraz na podstawie
wdrozonego przez Microsoft dokumentu zwanego ,Tarczg Prywatnosci”.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres: do czasu zakonczenia
procedury rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o prace po jej wygasnieciu w celach
archiwalnych przez 50 lat.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze
prawo do usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania —w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu Ogdlnym.
Posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem
na adres: prawo@uj.edu.pl,

poczty tradycyjng na adres: Wydziat Prawa i Administracji UJ; ul. Gotebia 24; 31-007 Krakéw
lub wycofaé osobiscie stawiajac sie w pok. nr 61, ul. Gotebia 24.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia Ogdlnego.

Potwierdzam, ze zapoznatem(am) sie i przyjmuje do wiadomosci powyzsze informacje.

Miejscowosc, data, czytelny podpis


mailto:iod@uj.edu.pl

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) oraz zgodnie klauzulg informacyjna

dotaczong do mojej zgody.

Miejscowosc, data, czytelny podpis



