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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

DZIEKAN Krakéw, dnia 10 czerwca 2020 roku
WYDZIALU FIZYKI, ASTRONOMII
I INFORMATYKI STOSOWANEJ
Adres siedziby: ul. Prof. St. Lojasiewicza 11,
30-348 Krakow
Tel. / fax.: 12 664 48 90
REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza trzy konkursy na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
w Instytucie Fizyki
na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej UJ
w zakresie fizyki lub biofizyki

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 3) ustawy z dnia 20 lipca
2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 165 Statutu UJ odpowiadaja nastgpujacym kryteriom
kwalifikacyjnym:
- posiadajg co najmniej stopien naukowy doktora,
- wysoka ocena pracy doktorskiej lub habilitacyjnej,
- odpowiedni dorobek naukowy obejmujacy oprocz pracy doktorskiej rowniez inne liczace sie pozycje,
- czynny udziat w zyciu naukowym przejawiajacy si¢ w szczegdéInosci w wystapieniach na konferencjach i sympozjach,
- pozytywna opini¢ kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o kwalifikacjach i predyspozycjach kandydata do pracy
naukowej i dydaktycznej,

- umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, potwierdzona opinig kierownika zaktadu/katedry
Od kandydata oczekujemy:
- predyspozycji do prowadzenia badan w ramach tematéw badawczych rozwijanych w zaktadzie,
- aktywnosci w pozyskiwaniu srodkow finansowych na badania,
- gotowosci do prowadzenia badan w osrodkach zagranicznych, jesli tematyka badan bedzie to uzasadniata.
Zwycigzca konkursu bedzie prowadzit zajecia dydaktyczne w Instytucie Fizyki zwigzane ze stanowiskiem adiunkta. Od kandydata
oczekujemy predyspozycji do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zaangazowania obejmujacego stata troske o podnoszenie poziomu
tych zajec¢ i dbato$¢ o powiagzanie dydaktyki z najnowszymi wynikami badan. Zwyciezca konkursu jest zobowigzany do podjecia
pracy najpézniej 1 lutego 2021 roku.
Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w Sekretariacie Dyrektora Instytutu Fizyki UJ, 30-348 Krakow,
ul. Profesora Stanistawa .ojasiewicza 11, segment H, | pietro, pokoj 07 oraz w formie elektronicznej na adres: alicja.myslek@uj.edu.pl
nastepujace dokumenty:
1) podanie,
2) zyciorys,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
4) odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego,
5) autoreferat uwzgledniajacy najwazniejsze dziedziny badawcze oraz osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne kandydata,
6) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilo$ci stron),
7) informacj¢ o ewentualnie realizowanych zaj¢ciach dydaktycznych,
8) recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej,
9) formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegal,
10) opinie kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach i kwalifikacjach kandydata do pracy naukowe;j
oraz dydaktycznej — z uwzglednieniem wynikow ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,
11) o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
12) oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
13) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wlasnoécig intelektualng oraz zasad komercjalizacji UJ,
14) informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych.

Termin rozpocze¢cia konkursu: 10 czerwca 2020 roku
Termin skladania zgtoszen uptywa z dniem: 10 lipca 2020 roku
Rozmowy kwalifikacyjne w dniu: 21 lipca 2020 roku

Termin rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia: 30 lipca 2020 roku
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.
Druk oswiadczenia mozna pobraé na stronie:

http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydziatu Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej UJ


http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw, reprezentowany przez Rektora UJ.
Uniwersytet Jagielloski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu
1266312 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu
o prace w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;
b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okre$lone w niniejszym ogtoszeniu
0 prace na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg
jest Pani /Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na
przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani
przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.
Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.
Jesli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagiellorski w ramach ustugi
Office 365, mogg by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancjg wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
, Tarczg Prywatnosci”.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakorczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: alicja.myslek@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na
adres: Sekretariat Dyrektora IF UJ, ul. tojasiewicza 11, | pietro pokdj 07, 30-348 Krakdw,
lub wycofac osobiscie stawiajgc sie osobiscie pod ww adresem
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie

uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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