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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN Krakéw, dnia 26.06.2020 r.
WYDZIALU FILOZOFICZNEGO
Adres siedziby ul. Gol¢bia 24 p. 24
31-007 Krakow
Tel. / fax.: 12 663 1198
REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko

ASYSTENTA
w grupie pracownikéw badawczych / w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych

w Interdyscyplinarnym Centrum Etyki UJ
na Wydziale Filozoficznym

w zakresie filozofii

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 4)

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 166 Statutu UJ
0dp0W1adan nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

(ON

posiadaja tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny lub uzyskaja go do
dnia rozstrzygnigcia konkursu,

- przygotowaly wyrdzniajaca si¢ prace magisterska potwierdzong opinia opiekuna naukowego,

- autorstwo lub wspotautorstwo co najmniej jednego artykutu opublikowanego w miedzynarodowym
czasopismie naukowym w dyscyplinie kandydata,

- zainteresowanie tematyka projektu (etyka, bioetyka, filozofia nauki, psychologia moralnosci itp.)
i gotowos$¢ merytorycznego zaangazowania si¢ w realizacj¢ projektu BIOUNCERTAINTY (nr.
805498);

- wykazuja predyspozycje do pracy badawczej;

- zdolnosci organizacyjne, odpowiedzialnosé, punktualno$¢, znajomos$¢ jezyka angielskiego (znajomos$é
polskiego nie jest wymagana).

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektow

ul. Czapskich 4, pok. 118, 31-110 Krakéw, lub przesta¢ na adres incet@uj.edu.pl nastepujace dokumenty:

podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

odpis dyplomu magisterskiego lub doktorskiego — jezeli kandydat posiada,

informacj¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata

ewentualny wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilo$ci stron),

informacj¢ o ewentualnie realizowanych zajeciach dydaktycznych

— wymog ten nie dotyczy kandydatéw na stanowiska w grupie pracownikow badawczych,

formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

9. opini¢ kierownika zakladu lub opiekuna naukowego 0 predyspozycjach do pracy nauczyciela
akademickiego (z uwzglednieniem wynikéw ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat)
oraz o dziatalnosci naukowej kandydata lub kontakt (email) do osoby mogacej udzieli¢ takiej opinii,

10. o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

11. o$wiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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12. oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wtasnoscia
intelektualng oraz zasad komercjalizacji UJ,

13. informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych
14. autoreferat uwzgledniajacy osiggnigcia naukowe kandydata, a takze plany naukowe
zwigzane z projektem BIOUNCERTAINTY (nie wigcej niz 3 stron).

Termin rozpoczecia konkursu: 1 lipca 2020 .
Termin skladania zgloszen uptywa z dniem: 31 lipca 2020 .
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia 4 wrzesnia 2020 .

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki oswiadczen mozna pobraé na stronie:
http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydziatu Filozoficznego


http://www.dso.uj.edu.pl/druki-do-pobrania/dokumenty-dla-kandydatow-pracownikow

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODQO”) Uniwersytet
Jagiellonski informuje, ze:

1.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow,
reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakdw,
pokdj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o prace w ramach wykonania
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z
ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okres$lone w ogtoszeniu o prace na podstawie wyrazone;j
zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania
Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie
Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktdre nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych osobowych
przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwos$ci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.

Jesli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagielloriski w ramach ustugi Office 365, moga
by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy powierzenia wraz z klauzulami oraz
gwarancjg wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego , Tarczg Prywatnosci”.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia z Panig/Panem
umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na warunkach i zasadach
okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w

dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody

przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestaé e-mailem na adres:

t.zuradzki@uj.edu.pl lub poczta tradycyjng na adres: Interdyscyplinarne Centrum Etyki, ul. Grodzka 52, 31-044

Krakéw

lub wycofaé osobiscie stawiajac sie w Interdyscyplinarnym Centrum Etyki, ul. Grodzka 52, 31-044 Krakdw, pok. 35
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

10.Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze

przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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