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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWTIE
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Uniwersytet Jagiellonski oglasza konkurs na stanowisko
administracyjne w Instytucie Psychologii UJ

na Wydziale Filozoficznym

Projekt ,,NeuroSmog” jest duzej skali przedsigwzigciem badawczym ktorego celem zrozumienie wptywu
zanieczyszczen powietrza na zmiany w strukturach moézgu,

a w konsekwencji na wystgpowanie zaburzen zachowania. Projekt jest finansowany w ramach funduszy
strukturalnych UE.

Praca przy realizacji projektu zapewnia:
e udzial w pracach miedzynarodowego, energicznego zespotu naukowego,
e wynagrodzenie na poziomie ok. 4400 zt brutto miesigcznie
e rozw0j zawodowy i osobisty
e uniwersytecki pakiet sportowy i socjalny

Lista gtownych zadan:
e planowanie, przygotowywanie i nadzorowanie zamowien realizowanych w projekcie, zarzadzanie
majatkiem projektu,
dekretacja i opisywanie dokumentow ksiggowych,
organizacja procesu rekrutacji wykonawcow projektu,
nadzor nad budzetem projektu i kontrola jego ptynnosci finansowej,
prowadzenie i archiwizacja dokumentacji projektu,
obstuga dziatan promocyjnych,
prowadzenie korespondencji z instytucja finansujacg i obstuga administracyjna zmian w projekcie,
wsparcie w obstudze delegacji i ich rozliczania dla personelu projektu,
wsparcie w obstudze rekrutacji osob badanych i placenia ich wynagrodzen,
reprezentowanie kierownikow zespotow badawczych w kontaktach z centralnymi stuzbami
administracyjnymi UJ,
e wsparcie zagranicznych cztonkéw zespotu w ich przyjezdzie i aklimatyzacji w Krakowie

Wymagania:
o samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢, dobre umiejetnosci komunikacyjne,
e dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,
e C0 najmniej roczne doswiadczenie w obstudze administracyjnej w sektorze
panstwowym/administracyjnym,
e umiejetno$¢ pracy z komputerem w tym obshugi pakietu Excel i gotowos¢ do uczenia sie,
e wyksztalcenie wyzsze,

Mile widziane:
e wiedza i doswiadczenie w zakresie obstugi finansowej dokumentow ksiggowych,
e doswiadczenie w instytucjach akademickich/naukowych lub realizacji projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych UE
e doswiadczenie w realizacji zamowien w rezimie ustawy o zamowieniach publicznych,
e co najmniej podstawowa znajomos$¢ systemu SAP
Miejsce pracy: Krakow - Instytut Psychologii UJ i Instytut Psychologii Stosowanej UJ
Data skladania dokumentéw: 8.07.2020, godz. 12.00
Data rozpoczecia pracy: najlepiej 16.08.2020, nie p6zniej niz 1.09.2020
Informacje dodatkowe: Oferujemy umowe o prace na pelny etat, pierwsza umowa na okres 6 miesiecy a

nastepnie przedtuzenie do 31.12.2024 lub dtuze;j.



Aplikuj!

Chetnych do dotaczenia do zespohu projektowego prosimy 0 przestanie na adres email: m.szwed@uj.edu.pl z
e CV
e Kontaktem (mail i telefon) do jednego pracodawcy ktdry moze udzieli¢ opinii o kandydacie
e Podpisanej i zeskanowanej informacji o przetwarzaniu danych osobowych.

Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo do powiadamiania o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie wybranego
kandydata.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow, reprezentowany przez Rektora UJ.

2. Uniwersytet Jagiellorski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw, pokdj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu
1266312 25.

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu............
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu....... na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda jest Pani /Pana wyrazne
dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania  danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

4. Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.

5. Jedli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagielloriski w ramach ustugi Office
365, mogg by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy powierzenia
wraz z klauzulami oraz gwarancjg wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego ,Tarczg Prywatnosci”.

6. Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
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8. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna
przesta¢ e-mailem na adres: Instytut Psychologii, ul. Ingardena 6, 30-060 Krakéw lub pocztg tradycyjng na
adres: instytut.psychologii@uj.edu.pl,

lub wycofac osobiscie stawiajgc sie w Instytut Psychologii, ul. Ingardena 6, 30-060 Krakow
9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

10. Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



