
 

 

Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu (CITTRU), działające na 
Uniwersytecie Jagiellońskim poszukuje: 
 
Młodszego Specjalisty ds. Transferu Technologii. 
 
Zakres obowiązków: 
• identyfikacja innowacyjnych projektów na Uniwersytecie Jagiellońskim 

• realizacja procesu komercjalizacji innowacyjnych projektów Uniwersytetu Jagiellońskiego, w 
tym: 

o dokonywanie wstępnej oceny potencjału rynkowego i możliwości uzyskania ochrony 
patentowej 

o przygotowanie ofert technologicznych 
o zarządzanie procesem ochrony własności intelektualnej innowacyjnych projektów UJ  
o budowanie sieci kontaktów z przemysłem oraz nawiązywanie wstępnych relacji 

biznesowych w obszarze całego portfolio technologicznego UJ 
o promowanie oferty technologicznej UJ podczas targów, konferencji partneringowych 

oraz bezpośrednich spotkań z odbiorcami technologii 
o dobór optymalnego sposobu komercjalizacji, poprzez licencję, sprzedaż lub spółkę spin-

off, we współpracy z Twórcami i zainteresowaną firmą/inwestorem 

• doradztwo skierowane do naukowców w zakresie: 
o możliwości rozwoju projektów o charakterze wdrożeniowym  
o komercjalizacji innowacyjnych projektów  
o możliwości uzyskania ochrony własności intelektualnej 

 
 
Wymagania: 

• wykształcenie wyższe  chemiczne, biologiczne lub pokrewne (mile widziana osoba z 
tytułem doktora lub uczestnik studiów doktoranckich)  

• umiejętność analizy i prezentacji danych naukowych i biznesowych   

• umiejętność komunikacji zarówno z klientami naukowymi, jak i przemysłowymi (mile 
widziane doświadczenie w pracy wymagającej bezpośredniego kontaktu z klientami) 

• otwartość w kontaktach z ludźmi  
• sumienność oraz dobra organizacja pracy 
• samodzielność w działaniu 

• chęć podjęcia pracy oraz rozwoju zawodowego w instytucji publicznej  
• dyspozycyjność pozwalająca na częste podróże służbowe 

• znajomość j. angielskiego, umożliwiająca swobodną komunikację 
 

 
Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie dokumentów zawierających list motywacyjny, CV 
oraz dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje oraz doświadczenie 
zawodowe do dnia 20 lipca 2012 r. do godz. 12.00, na adres e-mail: cittru@uj.edu.pl (w temacie 



 

 

proszę wpisać „innowacje”) lub dostarczyć do CITTRU, ul. Czapskich 4, 31-110 Kraków. 
Decyduje data wpływu. 
 
Na zgłoszeniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji – zgodnie 
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883 z późn. 
zm.” 
 
Złożone dokumenty można będzie odebrać w terminie od 15 do 31 sierpnia 2012 roku. Po tym 
terminie dokumenty nieodebrane ulegną komisyjnemu zniszczeniu.  
 
 
 


