
     
Uniwersytet Jagielloński 

zatrudni inspektora nadzoru inwestorskiego o specjalności: 
instalacje i sieci grzewcze, sanitarne, ct, wentylacje i klimatyzacje(1/2 etatu) 

w Dziale Inwestycji Budowlanych 
 

Wymagane kwalifikacje: 
� Wykształcenie wyższe techniczne kierunkowe i wpis do właściwej Izby Zawodowej 
� Uprawnienia budowlane w specjalnościach jak wyżej 
� Co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe związane z nadzorem inwestycji 

budowlanych /w tym przynajmniej 1 obiekt użyteczności publicznej o kubaturze 
minimum 20000 m3/ 

� Znajomość przepisów ustawy Prawo budowlane 
� Dobra znajomość programów do kosztorysowania (Zuzia) 

Zakres obowiązków: 
� Obowiązki wynikające z ustawy Prawo budowlane 
� Bieżące doradztwo w zakresie prowadzonej inwestycji 
� Bieżąca ocena i raportowanie dotyczące prowadzonej inwestycji 
� Kontrola wykonywanych robót pod względem zgodności z dokumentacją projektową, 

jakości i ilości 
� Sprawdzanie wbudowywanych materiałów 
� Kontrola usuwania wad i usterek 
� Rozliczanie inwestycji. 

 
Przewidywany okres zatrudnienia: od  1 kwietnia 2012 r. do 31 grudnia 2013 r. 
 
Warunkiem przyjęcia do pracy jest pozostawanie w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy 
wyłącznie w Uniwersytecie Jagiellońskim.  
 
Wymagane dokumenty: 
� CV wraz z listem motywacyjnym 
� Kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe 

 
Dokumenty  należy  składać  w  Dziale  Spraw  Osobowych UJ, ul. Straszewskiego 27, 
31-007 Kraków, pokój  nr 122 (I piętro )  w  godz.  8.30 - 15.00  od poniedziałku do  
piątku, z dopiskiem: „Dział Inwestycji Budowlanych”. 
 

Termin składania dokumentów: 15 marca 2012 r. 
 
Na zgłoszeniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
(zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 
z późn. zm.)”. 
 
Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi 
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia 
stanowiska jedynie wybranego kandydata. 
 


