
 

 

Uniwersytet Jagielloński zatrudni  radę prawnego lub adwokata 
w wymiarze ½ etatu 

 
 
Wymagane kwalifikacje: 

• wykształcenie wyższe prawnicze 
• prawo wykonywania zawodu radcy prawnego/adwokata 
• kwalifikacje i znajomość  przepisów i zasad dotyczących projektów badawczych 

finansowanych ze źródeł zewnętrznych, w tym z Unii Europejskiej 
 
 

 
Pracownik będzie mógł podjąć zatrudnienie poza Uniwersytetem Jagiellońskim jedynie za pisemną 
zgoda Rektora UJ. 
 
Osoby zainteresowane proszone są o złożenie dokumentów zawierających list motywacyjny, CV 
wraz ze zdjęciem oraz dokumenty stwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje oraz 
doświadczenie zawodowe. 
Dokumenty należy składać w Dziale Spraw Osobowych UJ – Kraków, ul. Straszewskiego 27 
(pokój 122), w godzinach od 10.00 do 14.00 do dnia  10 lutego 2012 roku. 
 
Na zgłoszeniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie 
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883 z 
późniejszymi zmianami). 
 
Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami 
oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie 
wybranego kandydata. 
Złożone dokumenty można będzie odbierać w terminie od  20 lutego 2012 roku. Po tym terminie 
dokumenty nieodebrane ulegną komisyjnemu zniszczeniu. 
 
 


