UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Uniwersytet Jagiellonski zatrudni Specjaliste ds. realizacji zamoéwien w Projekcie Narodowe
Centrum Promieniowania Elektromagnetycznego dla celow badawczych
Kandydaci winni spetnia¢ nastepujgce wymagania:

» Ukonczone studia wyzsze, preferowane wyksztatcenie Sciste, prawne lub ekonomiczne;

» Co najmniej 3-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu i/lub rozliczaniu projektéw
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych UE, o wartosci powyzej 5 min euro;
Doskonata znajomos¢ tematyki zwigzanej z funduszami strukturalnymi UE (w szczegdlnosci
EFRR) i procedur zwigzanych z realizacjg projektow wspétfinansowanych z tych funduszy;
Znajomos¢ prawa dotyczgcego finanséw publicznych i zamdwien publicznych;

Wysoki poziom umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych;
Umiejetnos¢ egzekwowania powierzonych zadan, asertywnos¢
Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego;

Odpowiedzialnos¢, zaangazowanie, samodzielnosé;

Dodatkowym atutem bedzie:

» Znajomosc¢ problematyki zwigzanej z synchrotronowymi zrédtami promieniowania

elektromagnetycznego i/lub fizyki akceleratorowej;

» Znajomosé jezyka szwedzkiego i/lub wioskiego;

> Praktyczna znajomo$c SAP
Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie miedzy innymi:

> sporzadzanie i aktualizacja harmonogramu zakupdéw przewidzianych w projekcie (we

wspotpracy z Lund i Kierownikiem Technicznym),

» nadzor nad realizacjq zadan przydzielonych poszczegélnym osobom w zwigzku z realizacjg

zamoéwien (raportowanie do Kierownikéw),

» monitorowanie dostaw i prognozowanie ptatnosci na rzecz dostawcow,

> obstuga administracyjna procedur zamédwien (ustalanie trybu realizacji zaméwienia — grupa

1,2,3, sporzadzanie niezbednych dokumentdw),
» prowadzenie korespondencji z dostawcami w sprawach administracyjno-formalnych
zwigzanych z realizacjg zamdwien,
Warunkiem przyjecia do pracy jest pozostawanie w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy wyfgcznie
w Uniwersytecie Jagielloriskim.
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Pracownik bedzie mdgt podjac zatrudnienie poza Uniwersytetem Jagielloriskim jedynie za pisemna
zgodg Rektora UJ.

Osoby zainteresowane proszone sg o ztozenie dokumentéw zawierajacych list motywacyjny, CV wraz
ze zdjeciem oraz dokumenty stwierdzajgce posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Dziale Spraw Osobowych UJ — Krakéw ul. Straszewskiego 27 pok. 122
w godzinach od 10.00 do 14.00 do dnia 21 kwietnia 2011 roku.

Na zgtoszeniu nalezy dopisac: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883 z pézn. zm.”
Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwosé kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebraé¢ w terminie od 9 maja 2011 roku. Po tym terminie
dokumenty nieodebrane ulegng komisyjnemu zniszczeniu.



