
 

 

Uniwersytet  Jagielloński  poszukuje Pełnomocnika Rektora UJ ds. Jagiellońskiego 
Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

Wymagane kwalifikacje : 
• wykształcenie wyższe, 
• znajomość problematyki związanej z funkcjonowaniem Uniwersytetów Trzeciego Wieku 

oraz Uniwersytetów Otwartych, 
• mile widziane doświadczenie w pracy w sektorze szkolnictwa wyższego, 
• biegła znajomość obsługi komputera oraz programów pakietu MS Office, 
• znajomość języka angielskiego. 

 
Wymagane cechy:   
 

• wysokie zdolności komunikacyjne, 
• odpowiedzialność i zaangażowanie, 
• solidność i uczciwość w wykonywaniu obowiązków. 

 
Wymagane dokumenty: 

• prezentacja - w formie pisemnej (4-5 stron, czcionka Times New Roman, pkt 12, odstęp 
między wierszami 1,5), zawierająca własną wizję działania Jagiellońskiego Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku, z uwzględnieniem jego dotychczasowych doświadczeń oraz nowych 
kierunków rozwoju (z wykorzystaniem idei uniwersytetu otwartego). W prezentacji należy 
również wskazać własne wyobrażenie pracy w charakterze Pełnomocnika Rektora UJ ds. 
JUTW. 

• CV wraz z listem motywacyjnym, 
• kopie lub skany dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz przebieg 

dotychczasowego zatrudnienia. 
 
Zgłoszenia niekompletne, niespełniające warunków formalnych oraz przekazane po terminie nie 
podlegają rozpatrzeniu. 
 
Wymagane dokumenty (z dopiskiem „Pełnomocnik Rektora UJ ds. JUTW”) należy przesyłać drogą 
elektroniczną na adres: prorektor.dydaktyka@uj.edu.pl lub składać w Dziale Spraw Osobowych UJ, 
Kraków, ul. Straszewskiego 27, pokój nr 122, w godz. 10.00-14.00, do dnia 13.04.2012 r. 
 
Na zgłoszeniu należy dopisać:  Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie 
z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z późn. zm.)  
Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami 
oraz prawo do powiadomienia o podjęciu ostatecznej decyzji jedynie wybranego kandydata. 
Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość nierozstrzygnięcia naboru. 
Złożone dokumenty będzie można odebrać w terminie od 14.05.2012 r. do 21.05.2012 r. Po tym 
terminie dokumenty ulegną komisyjnemu zniszczeniu.   
 


