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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Uniwersytet Jagiellaaski
zatrudni pracownika na etacie technicznym
w Pracowni Genetyki Molekularnej i Wirusologii
Wydziatu Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii od 1pazdziernika 2011 r.

Wymagane kwalifikacje:

- wyzsze wyksztalcenie w zakresie biotechnologii, bioaiéub biologii
- umiegtnos¢ pracy ze zwiergami laboratoryjnymi

- znajomdc¢ jezyka angielskiego

- umiegtnos¢ obstugi programéw komputerowych (MS Word, Excel)

Zakres obowizkow:

Pomoc we wszystkich czyngmach bezpgrednio zwizanych z pracami naukowo-badawczymi,
dydaktycznymi i organizacyjnymi prowadzonymi w Ryaai.

W szczegolngxi:

a) udziat w da@wiadczeniach z azyciem zwierat doswiadczalnych (myszy), przygotowanie
materiatébw do hodowli zwient daswiadczalnych (mycie klatek, pojemnikow na vedd

b) przygotowywanie materiatéw do jatowienia i obshaaoklawu

C) przygotowywanie podstawowych odczynnikéw chemicinypazywek hodowlanych

d) zglaszanie zapotrzebowania, zamawianie odczynni&d@micznych i innych materiatéw
laboratoryjnych i biurowych, ich odbior oraz prowadie dokumentacji tych zakupow

e) organizacja utylizacji odpadéw biologicznych i chemmych

f) obstuga, konserwacja i pomoc w naprawachgpriaboratoryjnego a zwtaszcza dbéto
urzadzenia, ktérych gywanie wymaga gigtego nadzoru.

Osoby zainteresowane proszong & przystanie dokumentéw zawiegaych: zyciorys, list
motywacyjny, kopie dokumentu potwierdzeggo ukaczenie szkoly wyszej oraz co najmniej
jedrg opinie na adres: Pracownia Genetyki Molekularnej i Witago Wydziatu Biochemii,
Biofizyki i Biotechnologii Uniwersytetu Jagieliskiego, ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakow.
Dokumenty mana take przesté elektronicznie na adrésnna.rokita@uj.edu.pl

Termin skladania dokumento®4 sierpnia 2011 r.

Na zgtoszeniu naky dopis& ,wyrazam zgod@ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb nighttych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie
z ustavg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb Dz.U. Nr 133, poz. 883 z po.
zmianami).

Warunkiem przycia do pracy jest pozostawianie w zatrudnieniu winaeh stosunku pracy
wytagcznie w Uniwersytecie Jagiefiekim.

Uniwersytet Jagiellbski zastrzega sobie movos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
oraz prawo do powiadomienia o pewj decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie
wybranego kandydata.

Ztozone dokumentydzla do odbioru w terminie od 01.09.2011 r. do 05.02126 Po tym terminie
dokumenty uleggmzniszczeniu.



