UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

DZIEKAN Krakéw, dnia 4.X1.2013 r.
WYDZIALU FILOZOFICZNEGO

Adres siedziby: ul. Gotgbia 24, 31-007
Krakow
Tel. / fax.: 124221136/124301475

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA NAUKOWEGO

w Instytucie Socjologii

na Wyadziale Filozoficznym

w projekcie “Gender equality and quality of life - how gender equality can contribute to development in Europe. A
study of Poland and Norway”, nr umowy Pol-Nor/200641/63/2013, realizowanym ze $rodkéw Programu Polsko-
Norweskiej Wspotpracy Badawcze;j.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z pdézn.zm.) oraz odpowiadajg nastgpujacym kryteriom
kwalifikacyjnym:

— ukonczone studia wyzsze na kierunku socjologia;

— posiadanie stopnia naukowego doktora, w zakresie socjologii, tytut uzyskany nie wczes$niej niz 2010, tematyka
pracy zwigzana z problematyka gender;

— dorobek naukowy z zakresu tematyki gender, rownosci plci, rozwoju, analizy polityk spotecznych;

— potwierdzony udziat w migdzynarodowych projektach badawczych;

— udokumentowane doswiadczenie w analizie polityk spotecznych;

— potwierdzone doswiadczenie pracy w badaniach jako$ciowych, w tym wywiady FGI;

— rekomendacja samodzielnego pracownika naukowego;

— doswiadczenie w pracy w zespole miedzynarodowym,;

— biegta znajomos¢ jezyka polskiego i angielskiego w mowie i w pis$mie.

Asystent bedzie zatrudniony na umoweg o prace w pelnym wymiarze godzin (caly etat), na okres 27 miesiecy od stycznia
2014 r. Opiekunem naukowym jest prof. dr hab. Krystyna Slany.

Do zakresu obowiazkéw asystenta bedzie nalezalo:

e Realizacja zadan projektowych zgodnie z wnioskiem grantowym, w szczegolnosci analizy polityk publicznych
zwiazanych z rownoscig plci, wykonania analizy mediow, badan jakosciowych i ilo§ciowych z zakresu rownosci
ptci i jakosci zycia;

e Publikacja wynikow pracy w projekcie w formie dwoch artykutow naukowych (minimum jeden
mi¢dzynarodowy, jeden krajowy);

e Udziat w szkole letniej oraz prowadzenie zaje¢ w szkole letniej;

e Raportowania pracy w formie okreslonej w projekcie;
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Udzial w spotkaniach zespotu badawczego;

Prezentowanie wynikow projektu na konferencjach naukowych i w publikacjach;
Komunikacja i wspolpraca z partnerami projektu w Polsce i Norwegii;

Staz na Uniwersytecie w Oslo.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni przesta¢ e-mailem na adres anna.ratecka@uj.edu.pl zeskanowane
dokumenty:

1) podanie,

2) list motywacyjny,

3) zyciorys,

4) kwestionariusz osobowy,

5) odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

6) odpis dyplomu doktora,

7) recenzje pracy doktorskiej,

8) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i iloéci stron),

9) ankiete dotyczaca dziatalnosci naukowej,

10) opini¢ samodzielnego pracownika naukowego,

11) oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

12) os$wiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

13) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wlasnos$ci intelektualnej i ochrony prawnej dobr
intelektualnych.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 2 grudnia 2013 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami odbedzie si¢ w dniu 11 grudnia 2013 roku

w Instytucie Socjologii Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie. Obecno$¢ na rozmowie jest obowigzkowa.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 19 grudnia 2013.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Na podaniu nalezy dopisaé: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,
Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pozniejszymi zmianami).

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu
Prof. dr hab. Jarostaw Goérniak
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