
 

 

UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI 

OGŁASZA KONKURS NA STANOWISKO 

DYREKTORA CENTRUM DOSKONALENIA DYDAKTYKI AKADEMICKIEJ – ARS DOCENDI UJ 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają następujące kryteria kwalifikacyjne: 

1. Nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym co najmniej doktora, dla którego Uniwersytet 
Jagielloński jest podstawowym miejscem pracy. 

2. Doświadczenie w pracy dydaktycznej. 
3. Znajomość problematyki zagadnień związanych z dydaktyką akademicką. 
4. Umiejętność pracy zespołowej. 
5. Zdolności organizatorskie, menadżerskie. 
6. Znajomość języków obcych, w szczególności języka angielskiego. 
7. Pożądane doświadczenie w zakresie realizacji projektów międzynarodowych.  

Oferta konkursowa dotyczy pełnienia funkcji kierownika Centrum. Osoba wyłoniona w drodze 
konkursu będzie nadal pozostawała w zatrudnieniu w macierzystej jednostce UJ.  

Kadencja Dyrektora Centrum trwa 4 lata i pokrywa się z kadencją władz UJ. Pierwsza kadencja 
Dyrektora Centrum rozpoczyna się 1 października 2014 r. i trwa do 31 sierpnia 2016 r.  

 

Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć następujące dokumenty: 

1. Podanie. 
2. Życiorys. 
3. Koncepcja pracy i rozwoju Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej – Ars Docendi UJ.  
4. Oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku 

wygrania konkursu. 
5. Oświadczenie o znajomości i akceptacji zasad dotyczących własności intelektualnej i ochrony 

prawnej dóbr intelektualnych. 

 

Osoby zainteresowane proszone są o złożenie dokumentów w biurze Prorektora UJ ds. dydaktyki, 
ul. Gołębia 24, pok. 34 (pierwsze piętro) w godz. 10:00 – 14:00 od poniedziałku do piątku. 
Dokumenty należy złożyć w terminie do dnia 23 czerwca 2014 r.  

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 8 lipca 2014 r. 



Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami 
oraz prawo do powiadamiania o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie 
wybranego kandydata.  

Złożone dokumenty można będzie odbierać w terminie od 1 – 13 lipca oraz 1 – 20 września 2014 
r. 

Po tym terminie dokumenty nieodebrane ulegną komisyjnemu zniszczeniu.  

 

Na podaniu należy dopisać: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie 
danych osobowych. Dz. U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami).  


