UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
OGtASZA KONKURS NA PEENIENIE FUNKCJI

DYREKTORA CENTRUM DOSKONALENIA DYDAKTYKI AKADEMICKIEJ — ARS DOCENDI UJ

Na podstawie § 9 Regulaminu Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej — Ars Docendi UJ
uchwalonego przez Senat UJ w dniu 28 maja 2014 r. uchwatg nr 97/V/2014 do konkursu moga
przystgpic osoby, ktdre spetniajg nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

1.
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Nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym co najmniej doktora, dla ktérego Uniwersytet
Jagiellonski jest podstawowym miejscem pracy.

Doswiadczenie w pracy dydaktycznej.

Znajomos¢ problematyki zagadnien zwigzanych z dydaktyka akademicka.

Umiejetnos¢ pracy zespotowej.

Zdolnosci organizatorskie, menadzerskie.

Znajomosc jezykdw obceych, w szczegdlnosci jezyka angielskiego.

Pozadane doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw miedzynarodowych.

Oferta konkursowa dotyczy petnienia funkcji Dyrektora Centrum. Osoba wytoniona w drodze
konkursu bedzie nadal pozostawata w zatrudnieniu w macierzystej jednostce UJ.

Kadencja Dyrektora Centrum trwa 4 lata i pokrywa sie z kadencjg wtadz UJ. Pierwsza kadencja
Dyrektora Centrum rozpoczyna sie 1 pazdziernika 2014 r. i trwa do 31 sierpnia 2016 r.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ nastepujgce dokumenty:
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Podanie.

Zyciorys.

Koncepcja pracy i rozwoju Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej — Ars Docendi UJ.
Oswiadczenie stwierdzajgce, ze U) bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku
wygrania konkursu.

Oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wtasnosci intelektualnej i ochrony
prawnej dobr intelektualnych.



Osoby zainteresowane proszone sg o ztozenie dokumentéw w biurze Prorektora UJ ds. dydaktyki,
ul. Gotebia 24, pok. 34 (pierwsze pietro) w godz. 10:00 — 14:00 od poniedziatku do pigtku.
Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 23 czerwca 2014 r.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 8 lipca 2014 .

Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
oraz prawo do powiadamiania o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie
wybranego kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odbiera¢ w terminie od 9 — 11 lipca oraz 1 — 20 wrzesnia 2014
r.

Po tym terminie dokumenty nieodebrane ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

Na podaniu nalezy dopisac:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych. Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pdzniejszymi zmianami).



