UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Uniwersytet Jagiellonski
zatrudni
Dyrektora Centrum Promieniowania Synchrotronowego
(Kierownika Projektu - Narodowe Centrum Promieniowania Elektromagnetycznego

dla celow badawczych)

Kandydaci winni spelnia¢ nastepujace wymagania:

* Stopien naukowy (co najmniej doktora) w zakresie nauk $cistych (preferowana fizyka)

* Doswiadczenie w zarzadzaniu/wspotzarzadzaniu projektami inwestycyjnymi, w szczegolnosci
realizowanymi przez jednostki naukowe,

* Doswiadczenie w realizacji projektéw w srodowisku migdzynarodowym

* Znajomos$¢ problematyki zwiazanej z synchrotronowymi zrodtami promieniowania
elektromagnetycznego

* Wiedza w zakresie nowoczesnych standardow zarzadzania jednostkami badawczymi

* Biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca swobodna komunikacjg¢ zarowno stowna jak
1 pisemna

* Znajomo$¢ podstawowych aktow prawnych dotyczacych finansoOw publicznych oraz regulujacych
funkcjonowanie szkot wyzszych,

* Doswiadczenie w kierowaniu zespotem ludzkim, szczegdlnie w srodowisku migdzynarodowym,
wysokie kompetencje komunikacyjne i interpersonalne,

* Umiejetno$¢ budowania relacji 1 wspotpracy z przedstawicielami wiadz rzadowych
I samorzadowych, przemystu oraz srodowiska naukowego

*  Wysokie zaangazowanie 1 entuzjazm

Dodatkowym atutem bedzie:

* Doswiadczenie w dziedzinie kierowania pracami badawczymi w osrodkach promieniowania
synchrotronowego
* Znajomo$¢ specyfiki projektow finansowanych ze §rodkow funduszy strukturalnych UE

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku nalezeé bedzie miedzy innymi:

* Integracja i koordynacja dziatan zwiazanych z realizacja projektu zgodnie z zawartymi umowami,
harmonogramem i zakresem rzeczowym zawartym w dokumentacji

* Nadzér nad Zespotem Zarzadzajacym Centrum; okreslenie zakresu obowiazkow cztonkom tego
Zespotu



Nadzo6r nad wypehianiem zobowiazan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu
Reprezentowanie Uniwersytetu Jagiellonskiego przed instytucja finansujaca projekt
Przewodniczenie pracom komisji przetargowych, powotanych do realizowania zaméwien
publicznych w ramach projektu,

Podejmowanie, decyzji finansowych i wydatkowanie Srodkow zgodnie z harmonogramem

I budzetem projektu

Wspotpraca z wtadzami UJ, sktadanie za posrednictwem Rady CPS UJ, okresowych raportow
Rektorowi

Wspotpraca z wladzami rzadowymi i regionalnymi.

Zapewnienie staran o nawigzanie szerokiej wspolpracy z krajowymi 1 zagranicznymi grupami
badawczymi zaréwno w zakresie prowadzenia badan jak i wspotfinansowaniu rozwoju Centrum
Zapewnienie dalszego rozwoju Centrum zaréwno w czasie jak i po zakonczeniu realizacji projektu
Krajowa i migdzynarodowa promocja Centrum

Warunkiem przyjecia do pracy jest pozostawanie w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy
wylacznie w Uniwersytecie Jagiellonskim.

Pracownik bedzie mogl podja¢ zatrudnienie poza Uniwersytetem Jagiellonskim jedynie za pisemna
zgoda Rektora UJ.

Osoby zainteresowane proszone sa o ztozenie dokumentéw zawierajacych list motywacyjny,
CV wraz ze zdjeciem oraz dokumenty stwierdzajace posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje
oraz do$wiadczenie zawodowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Dziale Spraw Osobowych UJ - Krakow, ul. Straszewskiego 27
(pokéj nr 122) w godzinach od 10.00 do 14.00 do dnia 25 czerwca 2014 roku.

Na zgloszeniu nalezy dopisa¢ : ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883
z podzniejszymi zmianami).

Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwos$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
oraz prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie
wybranego kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w terminie od 7 do 31 lipca 2014 roku. Po tym terminie
dokumenty nieodebrane ulegna komisyjnemu zniszczeniu.



