
 

 

 

 

Uniwersytet Jagielloński  

zatrudni   

Dyrektora Centrum Promieniowania Synchrotronowego   

(Kierownika Projektu  - Narodowe Centrum Promieniowania Elektromagnetycznego  

dla celów badawczych) 

 

Kandydaci winni spełniać następujące wymagania: 

 

 Stopień naukowy (co najmniej doktora) w zakresie nauk ścisłych (preferowana fizyka) 

 Doświadczenie w zarządzaniu/współzarządzaniu projektami inwestycyjnymi, w szczególności 

realizowanymi przez jednostki naukowe, 

 Doświadczenie w realizacji projektów w środowisku międzynarodowym  

 Znajomość problematyki związanej z synchrotronowymi źródłami promieniowania 

elektromagnetycznego 

 Wiedza w zakresie nowoczesnych standardów zarządzania jednostkami badawczymi  

 Biegła znajomość języka angielskiego umożliwiająca swobodną komunikację zarówno słowną jak  

i pisemną 

 Znajomość podstawowych aktów prawnych dotyczących finansów publicznych oraz regulujących 

funkcjonowanie szkół wyższych,  

 Doświadczenie w kierowaniu zespołem ludzkim, szczególnie w środowisku międzynarodowym, 

wysokie kompetencje komunikacyjne i interpersonalne, 

 Umiejętność budowania relacji i współpracy z przedstawicielami władz rządowych                          

i samorządowych, przemysłu oraz środowiska naukowego 

 Wysokie zaangażowanie i entuzjazm 

 
 

Dodatkowym atutem będzie: 

 

 Doświadczenie w dziedzinie kierowania pracami badawczymi w ośrodkach promieniowania 

synchrotronowego 

 Znajomość specyfiki projektów finansowanych ze środków funduszy strukturalnych UE 

 

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będzie między innymi: 

 

 Integracja i koordynacja działań związanych z realizacją projektu zgodnie z zawartymi umowami, 

harmonogramem i zakresem rzeczowym zawartym w dokumentacji 

 Nadzór nad Zespołem Zarządzającym Centrum; określenie zakresu obowiązków członkom tego 

Zespołu 



 Nadzór nad wypełnianiem zobowiązań wynikających z umowy o dofinansowanie projektu  

 Reprezentowanie Uniwersytetu Jagiellońskiego przed instytucją finansującą projekt 

 Przewodniczenie pracom komisji przetargowych, powołanych do realizowania zamówień 

publicznych w ramach projektu, 

 Podejmowanie, decyzji finansowych i wydatkowanie środków zgodnie z harmonogramem               

i budżetem projektu 

 Współpraca z władzami UJ, składanie za pośrednictwem Rady CPS UJ, okresowych raportów 

Rektorowi  

 Współpraca z władzami rządowymi i regionalnymi. 

 Zapewnienie starań o nawiązanie szerokiej współpracy z krajowymi i zagranicznymi grupami 

badawczymi zarówno w zakresie prowadzenia badań jak i współfinansowaniu rozwoju Centrum 

 Zapewnienie dalszego rozwoju Centrum zarówno w czasie jak i po zakończeniu realizacji projektu 

 Krajowa i międzynarodowa promocja Centrum 

 

 

 

 

Warunkiem przyjęcia do pracy jest pozostawanie w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy 

wyłącznie w Uniwersytecie Jagiellońskim. 

Pracownik będzie mógł podjąć zatrudnienie poza Uniwersytetem Jagiellońskim jedynie za pisemną 

zgodą Rektora UJ. 

 

Osoby zainteresowane proszone są o złożenie dokumentów zawierających list motywacyjny,            

CV wraz ze zdjęciem oraz dokumenty stwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje            

oraz doświadczenie zawodowe. 

Dokumenty należy składać w Dziale Spraw Osobowych UJ - Kraków, ul. Straszewskiego 27        

(pokój nr 122) w godzinach od 10.00 do 14.00 do dnia 25 czerwca 2014 roku. 

 

Na zgłoszeniu należy dopisać : „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie 

z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. Nr 133, poz. 883              

z późniejszymi zmianami). 

 

Uniwersytet Jagielloński zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami 

oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie 

wybranego kandydata. 

 

Złożone dokumenty można będzie odebrać w terminie od 7 do 31 lipca 2014 roku. Po tym terminie 

dokumenty nieodebrane ulegną komisyjnemu zniszczeniu. 

 

 


