
Oferta pracy w Dziale Eksploatacji Technicznej UJ CM 

Uniwersytet Jagielloński - Collegium Medicum w Krakowie poszukuje  

pracownika technicznego ds. klimatyzacji i wentylacji  

Zatrudniona osoba odpowiedzialna będzie m.in. za: 
 

• utrzymanie w sprawności technicznej instalacji i klimatyzacji – rozwiązywanie problemów 
technicznych, 

• diagnostyka i usuwanie usterek, 
• montaż urządzeń klimatyzacyjno-wentylacyjnych, 
• bieżąca obsługa serwisowa instalacji w obiekcie,  
• nadzór nad eksploatacją, konserwacjami oraz remontami urządzeń wentylacyjnych, 

klimatyzacyjnych, 
• kontrola wykonania prac konserwacyjnych, 
• wykonywanie prac montażowych, elektrycznych. 

Wymagania: 

• wykształcenie co najmniej średnie techniczne, mile widziane wykształcenie wyższe techniczne 
m.in. inżynierskie na kierunku automatyka, klimatyzacja, wentylacja, 

• posiadanie uprawnień SEP w zakresie Dozoru i Eksploatacji (D i E) dla G1 i G2 (zgodnie z 
Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 kwietnia 2003r. w sprawie 
szczegółowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujące się eksploatacją urządzeń, 
instalacji i sieci (Dz.U. Nr 89 poz. 828), 

• znajomość obsługi systemu BMS, 
• doświadczenie w zakresie automatyki, 
• znajomość budowy i obsługi instalacji (konserwacja, montaż) klimatyzacji i wentylacji, 
• doświadczenie praktyczne w pracy z urządzeniami i instalacjami klimatyzacji i wentylacji,  

w zakresie eksploatacji, konserwacji, usuwania awarii,  
• brak przeciwskazań do pracy na wysokości powyżej 3 m, 
• dobra znajomość obsługi komputera i programów sterującymi instalacjami. 

Wymagane dokumenty: 

• CV wraz z listem motywacyjnym, 
• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia,  
• świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji 

 i sieci (dozór, eksploatacja), 
• podpisane własnoręcznie oświadczenie Kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych 

osobowych do celów rekrutacji o następującej treści:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie 
danych osobowych, /tekst jednolity; Dz. U . z 2014 r. poz. 1182/). 

Oferty, zawierające wymagane dokumenty, należy przesłać na adres e-mail:  
jan.golonka@uj.edu.pl w terminie do dnia 30.01.2015 r. 

Uniwersytet Jagielloński – Collegium Medicum zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi 
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie 
wybranego kandydata. 


