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REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
WYKLADOWCY
w ramach posiadanych etatow
w Jagiellonskim Centrum Jezykowym

w zakresie nauczania jezyka angielskiego

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajag wymogi okreslone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) oraz odpowiadaja nastepujacym kryteriom
kwalifikacyjnym:

1. posiadajg tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny,

2. udokumentowane zatrudnienie w charakterze pracownika naukowo-dydaktycznego lub dydaktycznego
przez okres co najmniej pigciu lat na Uniwersytecie Jagiellonskim lub co najmniej siedmiu lat poza nim.

3. predyspozycje do pracy w charakterze dydaktyka potwierdzone przez kierownika jednostki organizacyjnej,

4. udokumentowane zatrudnienie w charakterze pracownika naukowo-dydaktycznego lub dydaktycznego w
zakresie nauczania jezyka angielskiego studentow I lub II stopnia studiow wyzszych,

5. udokumentowane do§wiadczenie w nauczaniu jezyka specjalistycznego na poziomie akademickim,

6. znajomos$¢ platform jezykowych przystosowanych do e-learningu potwierdzona za$wiadczeniem
ukonczenia szkolenia/kursu (preferowane beda osoby postugujace si¢ platforma PEGAZ) oraz umiejetnosei
przeprowadzania zajgé w systemie blended learning.

Kandydaci  przystgpujacy do  konkursu  winni  ztozy¢ w  Sekretariacie JCJ  UJ,  Krakoéw,
ul. Krupnicza 2, pok.101 nastepujace dokumenty:

1. Podanie,

2. Zyciorys,

3. Odpisu dokumentu dyplomu stwierdzajgcego posiadanie stopnia zawodowego,

4. Informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata/ autoreferatu
uwzgledniajacego najwazniejsze dziedziny badawcze oraz osiggni¢cia naukowe i inne kandydata,

5. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia/kursu w zakresie znajomosci platform jezykowych przystosowanych
do e-learningu,

6. Ocene pracy dydaktycznej potwierdzonej przez kierownika jednostki organizacyjnej, z uwzglednieniem

wynikow ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,
Oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bgdzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
Oswiadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb
ustalenia uprawnien do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego i/lub dla potrzeb utworzenia i
prowadzenia kierunku studiow wyzszych magisterskich/ zawodowych, w przypadku wygrania konkursu.
10. Oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych whasnos$ci intelektualnej i ochrony prawnej dobr
intelektualnych.
Termin skladania zgloszen uptywa z dniem 30 kwietnia 2015 roku.

© N

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 30 wrze$nia 2015 roku .
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Na podaniu nalezy dopisa¢: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,
Dz. U. Nr 133, poz. 883 z pozniejszymi zmianami).

Z upowaznienia

Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dyrektor Jagiellonskiego Centrum Jezykowego



