
 

 
 

 

Uniwersytet Jagielloński ogłasza konkurs na 

KIEROWNIKA  

POLSKIEGO OŚRODKA NAUKOWEGO UJ 

Wymagane kwalifikacje: 

 

Kandydat(ka) na stanowisko Kierownika Polskiego Ośrodka Naukowego UJ powinien(na) wykazywać się: 

 

- doświadczeniem w kierowaniu i realizowaniu projektów badawczych polskich i zagranicznych  

  kwalifikowanych do finansowania w drodze konkursu, w szczególności w zakresie szeroko rozumianych     

  projektów związanych z relacjami polsko-brytyjskimi, ze szczególnym uwzględnieniem roli polskiej   

  emigracji, zrealizowanych w okresie 5 lat przed rozpisaniem konkursu, 

 

- zainteresowaniem tematyką szeroko rozumianych polsko-brytyjskich relacji, potwierdzonym publikacjami  

  w okresie 5 lat przed rozpisaniem konkursu, 

 

- współpracą z brytyjskimi instytucjami akademickimi oraz z instytucjami polskiej emigracji w Wielkiej    

  Brytanii w okresie 5 lat przed rozpisaniem konkursu, 

 

- posiadaniem co najmniej stopnia naukowego doktora z zakresu nauk humanistycznych lub     

  nauk społecznych. 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć w Dziale Spraw Osobowych UJ - Kraków, 

ul. Straszewskiego 27 (pokój nr 122 I piętro) w godzinach od 10.00 do 14.00 następujące dokumenty: 

1) podanie, 

2) CV, 

3) odpis dyplomu doktora, 

4) dokumentacja potwierdzająca realizację projektów badawczych polskich i zagranicznych, w szczególności 

związanych z relacjami polsko-brytyjskimi, ze szczególnym uwzględnieniem roli polskiej emigracji, 

5) wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilości stron), 

6) dokumenty potwierdzające współpracę z brytyjskimi instytucjami akademickimi oraz z instytucjami 

polskiej emigracji w Wielkiej Brytanii, 

7) oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania 

konkursu. 

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem 24 kwietnia 2015 roku. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 15 maja 2015 roku. 

 

Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej 

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 

1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami). 
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