
 

 

UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI 

OGŁASZA KONKURS 

NA DYREKTORA STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU UJ 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają następujące kryteria kwalifikacyjne:  

 

o absolwent akademii wychowania fizycznego ze stopniem doktora,  

o nauczyciel wychowania fizycznego lub nauczyciel akademicki min. 5 lat (w tym udokumentowane 

doświadczenie w prowadzeniu i organizowaniu zajęć dydaktycznych), 

o doświadczenie managerskie w zarządzaniu, doświadczenie w pracy z zespołem, w tym kierowanie 

zespołem,  

o doświadczenie w działalności organizacyjnej np.: zawodów sportowych, konferencji szkoleniowych, 

naukowych związanych ze sportem,  

o doświadczenie we współpracy z organizacjami sportowymi, stowarzyszeniami lub instytucjami 

publicznymi,  

o udokumentowane doświadczenie w pozyskiwaniu i prowadzeniu projektów związanych z dydaktyką 

lub rozwojem kultury fizycznej, 

o udokumentowane wykształcenie uzupełniające w zakresie organizacji i zarządzania w kulturze 

fizycznej, 

o udokumentowane posiadanie dodatkowych kwalifikacji w zakresie sportu (instruktor w min. 1 

dyscyplinie sportu oraz trener min. pierwszej klasy sportowej w olimpijskiej dyscyplinie sportu 

potwierdzony przez Polski Związek Sportowy), 

o przedstawią koncepcje pracy i rozwoju SWFiS UJ 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu winni złożyć następujące dokumenty:  

1) podanie,  

2) życiorys,  

3) odpisy posiadanych dyplomów dotyczących tytułu zawodowego, stopnia naukowego lub tytułu 

naukowego,  

w tym oświadczenie kandydata o prawie wykonywania zawodu, jeżeli jest wymagane na danym 

stanowisku, 

4) udokumentowany przebieg pracy zawodowej oraz doświadczeniu dydaktycznym, 

5) oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania 

konkursu,  

6) koncepcję pracy i rozwoju SWFiS UJ.  

 

 

Osoby zainteresowane proszone są o złożenie dokumentów w Dziale Spraw Osobowych UJ, ul. Straszewskiego 

27,  

31-113 Kraków, pokój nr 122 w godz. 10.00 – 14.00 od poniedziałku do piątku (możliwe również przesłanie 

pocztą elektroniczną na adres: dso@uj.edu.pl w tytule maila: „Konkurs SWFiS UJ”). Dokumenty należy złożyć w 

terminie do dnia  

31 maja 2021 roku. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 30 czerwca 2021 roku. Uniwersytet Jagielloński 

mailto:dso@uj.edu.pl


zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadamiania o 

podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.  

Złożone dokumenty można będzie odbierać w terminie od 4 lipca 2021 roku w Dziale Spraw Osobowych (pokój 

122). Po tym terminie dokumenty nieodebrane ulegną komisyjnemu zniszczeniu.  

                                                                                         Mgr Krystyna Szul 

                                                                                         Starszy specjalista 

                                                                                         Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 

 
 

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych 

dla kandydata do pracy 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony  osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej 
„RODO”) Uniwersytet Jagielloński informuje, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloński, ul. Gołębia 24, 31-007 Kraków, 
reprezentowany przez Rektora UJ. 

2. Uniwersytet Jagielloński wyznaczył Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gołębia 24, 31-007 
Kraków. Kontakt z Inspektorem możliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.  

3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko określone w ogłoszeniu Dyrektora Studium 
Wychowania Fizycznego i Sportu w ramach wykonania  obowiązku prawnego ciążącego na 
Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c  RODO w związku z ustawą – Kodeks pracy; 

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko określone w ogłoszeniu……. na podstawie 
wyrażonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO – zgodą jest Pani /Pana wyraźne 
działanie w postaci przesłania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania  danych 
osobowych dotyczy danych, które dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach złożonego CV, a 
które nie wynikają z ustawy – Kodeks pracy. 

4. Obowiązek podania przez Pana/Panią danych osobowych wynika z przepisów prawa (dotyczy danych 
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Konsekwencją niepodania danych 
osobowych będzie brak możliwości wzięcia udziału w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych 
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)  jest dobrowolne.  

5. Pani/Pana dane będą przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia  
z Panią/Panem umowy  po zakończeniu procesu rekrutacji zostaną usunięte. 

6. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, usunięcia, 
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – na 
warunkach i zasadach określonych w RODO. 

7. Jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody, posiada Pani/Pan również prawo do cofnięcia zgody 
w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych można 
przesłać e-mailem na adres: dso@uj.edu.pl w tytule Konkurs SWFIS UJ lub pocztą tradycyjną na adres: 
Dział Spraw Osobowych UJ 31-113 Kraków, ul. Straszewskiego 27  
lub wycofać osobiście stawiając się w Dział Spraw Osobowych UJ 31-113 Kraków, ul. Straszewskiego 27 
pokój nr 122. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania. 
9.  Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, że 

przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO. 
 
 
 
 
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 10 maja 
2018 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z dnia 24 maja 2018 r., poz. 1000 oraz zgodnie klauzulą 
informacyjną dołączoną do mojej zgody.  

file:///C:/Users/PC/AppData/Local/Microsoft/C:/Users/Monika/Desktop/e-mail
mailto:dso@uj.edu.pl


 
 
……………………………………………………………………………….  
Miejscowość, data, czytelny podpi 


