UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DYREKTOR Krakéw, dnia 15.04.2021
MALOPOLSKIEGO CENTRUM
BIOTECHNOLOGII
Adres siedziby: ul. Gronostajowa 7A,
30-387 Krakow
Tel. / fax.: 12 663 53 69

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na dwa stanowiska
ASYSTENTA
w grupie pracownikéw badawczych
w Malopolskim Centrum Biotechnologii
w grupie badawczej Biologii Molekularnej Roslin
w zakresie biologii molekularnej

w ramach realizacji projektu OPUS 19, Narodowego Centrum Nauki
pt. Mechanizm regulujacy ekspresje genéw zwigzanych z systemem obronnym opartym o cialka retikularne
w mechanizmie bomby gorczycowej wystepujacym w roslinach z rodziny Kapustowatych
(stanowisko typu ,,post-doc”)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 4) ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 166 Statutu UJ odpowiadaja
nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny;

2) wykazuja predyspozycje do pracy badawczej;

Grupa Biologii Molekularnej Roslin (pod kierownictwem Kenji Yamada) prowadzi badania naukowe zwigzane z
analiza roslinnych systemow oraz struktur wewnatrzkomoérkowych, takich jak retikulum endoplazmatyczne, wakuole oraz
peroksysomy. Poszukujemy dwoch kandydatow na stanowisko asystenta badawczego (post-doc w ramach stazu
podoktorskiego). Wybrani kandydaci dotacza do projektu Opus 19. Celem projektu jest szczegoétowe zrozumienie
molekularnych mechanizmow obronnych wystepujacych
u ro$lin, ktore oparte sa na systemie glukozynolanowo-mirozynazowym?”.

Zatrudnienie przewidziane jest na okres szeSciu miesiecy z mozliwoscia przedluzenia w zaleznosci
od oceny pracownika.

Glowne zadania przewidziane w ramach stanowiska to:

1. analiza transkrypcyjnej regulacji wytwarzania cialek ER, w ramach systemu obronnego opartego na
systemie glukozynolanowo-mirozynazowym,

2. analiza systemu obrony roslin z opracowaniem mechanizmu wystepujacego w interakcji owada-roslina,
grzyb-roélina,

3. identyfikacja nowych gendéw regulujgcych system obronny glukozynolanowo-mirozynazowym

4. analiza biologicznych oraz fizjologicznych cech komoérek, nowo zbadanych czynnikow regulujgcych system
obronny oparty na mechanizmie glukozynolanowo-mirozynazowym,

5. wspolpraca z innymi cztonkami zespotu.

Wigcej informacji na temat Grupy Biologii Molekularnej Roslin mozna znalez¢é na stronie internetowe;j:
http://www.mcb.uj.edu.pl/laboratorium-biologii-molekularnej-roslin, w razie pytan prosimy o kontakt z dr Kenji Yamada
(kenji.yamada@uj.edu.pl).

Idealny kandydat powinien posiadaé:
- tytul magistra w dziedzinie biologii molekularnej, biotechnologii lub pokrewnej
- duze do$wiadczenie z zakresu:
i) analiz biologii komoérki roslinnej oraz biologii molekularnej ro$lin,
i) patologii roslin oraz interakcji ro$lina-owad,
- umiejetnos¢ ptynnej komunikacji pisemnej i ustnej w jezyku angielskim,


http://www.mcb.uj.edu.pl/laboratorium-biologii-molekularnej-roslin
mailto:kenji.yamada@uj.edu.pl

posiadaja odpowiedni dorobek naukowy (publikacje w czasopismach o zasiggu miedzynarodowym, IF, liczba
cytowan),
umiejetnos$¢ samodzielnej pracy, by¢ zmotywowanym oraz rzetelnym.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni zlozy¢ nastepujace dokumenty (w jezyku angielskim)
w sekretariacie Matopolskiego Centrum Biotechnologii UJ, Krakéow, ul. Gronostajowa 7A, pok. 3/12 lub droga
elektroniczng na adres: kenji.yamada@uj.edu.pl. W tytule maila prosimy umiesci¢ fraze “Opus Postdoc™:
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podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

odpis dyplomu magisterskiego lub doktorskiego — jezeli kandydat posiada,

informacje¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata

ewentualny wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilo$ci stron),

formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

opini¢ kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach do pracy nauczyciela akademickiego
(z uwzglednieniem wynikow ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat) oraz o dziatalno$ci naukowej
kandydata,

oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
o$wiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wiasnoscia intelektualna oraz

zasad komercjalizacji UJ,

informacje¢ o przetwarzaniu danych osobowych.

Termin rozpoczecia konkursu: 15.04.2021

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem: 14.05.2021
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia 21.05.2021

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢ na stronie:
http://www.dso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dyrektor Matopolskiego Centrum Biotechnologii
Dr Danuta Earnshaw Mossakowska, prof. UJ
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow, reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagielloski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod @uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu  rekrutacji na  stanowisko  okreslone w  ogtoszeniu
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana wyrazne
dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania  danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.

Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tre$ci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna
przesta¢ e-mailem na adres: mcb@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na adres: Matopolskie Centrum
Biotechnologii, Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gronostajowa 7A, 30-387 Krakéw, lub wycofa¢ osobiscie
stawiajgc sie w Matopolskie Centrum Biotechnologii, Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gronostajowa 7A, 30-
387 Krakéw

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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