UNIWERSYTET JAGIELLONSKI ‘r

W KRAKOWIE HR EXCELLENCE IN RESEARCH

INFORMACJA O KONKURSIE

Krakow, dnia 28 kwietnia 2021 r.

DZIEKAN
WYDZIALU MATEMATYKI

I INFORMATYKI

Adres siedziby ul. Prof. S. Lojasiewicza 6
Tel./fax.:(+48) 12 664 66 29/

(+48) 12 664 6675

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
PROFESORA UCZELNI
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych
na Wydziale Matematyki i Informatyki

w dyscyplinie matematyka lub informatyka lub informatyka techniczna i telekomunikacja
w zakresie tematycznym zgodnym z domenami badawczymi POB Anthropocene: Earth System science
(ESS) lub Adaptation, Sustainability, Advancement, Protection (ASAP) lub Emerging Fields (EF)
(dokladny opis domen badawczych mozna znaleZ¢ na stronie https://anthropocene.id.uj.edu.pl/strategia)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 113,116 ust. 2 pkt. 2) ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 163 Statutu UJ odpowiadajg nastepujagcym
kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej stopien doktora;

2) posiadajg znaczace i tworcze osiggniecia w pracy naukowej, zawodowej lub artystycznej;
3) posiadaja osiagniecia w pracy organizacyjne;j;

4) posiadajg osiagniecia w pracy dydaktyczne;.

Dodatkowe oczekiwania:
- stopien naukowy powinien by¢ uzyskany poza Uniwersytetem Jagiellonskim lub kandydat powinien by¢ zatrudniony
poza RP co najmniej od roku 2017,
- osiggniecia w pracy naukowej powinny by¢ potwierdzone publikacjami w renomowanych czasopismach;

Oczekiwania (podlegajg ocenie w trakcie zatrudnienia, po okreslonym okresie):
- publikowanie w renomowanych czasopismach lub na konferencjach z listy CORE artykutéw, dla ktorych UJ jest
jedyna polska afiliacja,
- zlozenie co najmniej jednego afiliowanego na UJ wniosku o grant zewnetrzny polski lub migdzynarodowy 0
odpowiednim prestizu,
- angazowanie w interdyscyplinarne prace badawcze naukowcoéw wspolnoty akademickiej UJ,
- przez okres 33 miesi¢cy prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej w wymiarze 60 godz./rok akademicki.

Oferowane wynagrodzenie obejmuje wynagrodzenie zasadnicze i dodatek.



Kandydaci przystgpujacy do konkursu winni przestaé poczta elektroniczng na adres: badania@matinf.uj.edu.pl
nastepujace dokumenty:

1. podanie,

2. zyciorys zawierajacy: spis publikacji, wykaz uzyskanych nagréd i wyrdznien, wykaz stazy i pobytow
w jednostkach naukowych, wykaz zrealizowanych i realizowanych projektoéw badawczych (w charakterze
kierownika lub wykonawcy) ze wskazaniem Zroédet finansowania,

3. autoreferat przedstawiajacy najwazniejsze osiagnigcia,

4. plany naukowe kandydata z wyraznym odniesieniem do tych obszaréw badawczych, ktore wystepuja w strategii
POB-u Anthropocene.

5. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6. odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego — jezeli kandydat posiada,

7. informacj¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,

8. wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

9. informacje¢ o ewentualnie realizowanych zajeciach dydaktycznych,

10. recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej - jezeli kandydat posiada,

11. formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,

12. o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

13. oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce,

14. oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wiasnoscig intelektualng oraz zasad
komercjalizacji UJ,

15. informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

Termin rozpoczecia konkursu: 28.04.2021 r.
Termin skladania zgloszen uplywa z dniem: 07.06.2021 r.
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia: 30.06.2021 r.

Wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna online.
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢é na stronie:
http://www.dso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Przy wyborze kandydatow Uniwersytet Jagiellonski kieruje si¢ zasadami zawartymi w Europejskiej Karcie Naukowca
i Kodeksie postepowania przy rekrutacji pracownikoéw naukowych.

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Matematyki i Informatyki


mailto:badania@matinf.uj.edu.pl
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

o

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow,
reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagiellorski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu o prace w
ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okre$lone w niniejszym ogtoszeniu o prace
na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana
wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktore nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na warunkach i zasadach
okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem
na adres: badania@matinf.uj.edu.pl
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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