UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN Krakoéw, dnia 11 czerwca 2021 r.
WYDZIALU HISTORYCZNEGO
Ul. Golebia 24, 31-007 Krakow
Tel. / fax.: 12 663 14 36

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na dwa stanowiska
ASYSTENTA
w grupie pracownikow badawczych
w dyscyplinie nauki humanistyczne

w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej na Wydziale Historycznym

w projekcie badawczym: ,,Technologie kosmiczne, surowce i spolecznosci ‘mulit-planetarne’:
Eksploracja kosmosu i wyobrazenia zycia w klimatycznie zmieniajacym si¢ Swiecie”

finansowanym przez Narodowe Centrum Nauki w konkursie SONATA BIS 10

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okre§lone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 4) ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 166 Statutu UJ odpowiadaja
nast¢pujacym kryteriom kwalifikacyjnym:
1) posiadajg co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny;
2) wykazuja predyspozycje do pracy badawcze;j.
Kryteria dodatkowe:
1) zlozenie propozycji indywidualnego projektu badawczego, ktorego cele beda zgodne z zatozeniami
programu zespotu badawczego;
2) spehienie przez kandydata/tke warunkéw okre§lonych przez Narodowe Centrum Nauki, ktore sg zapisane
w dokumentacji konkursowej dla projektu SONATA BIS 10.
Dodatkowe oczekiwania od kandydatow:
1) dodatkowym atutem bedzie wczesniejsze doswiadczenie w prowadzeniu badan etnograficznych;
2) doskonata znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie;
3) posiadanie odpowiedniego dorobku naukowego i czynny udziat w zyciu naukowym.

Wszyscy kandydaci/kandydatki sa proszeni o uprzedni kontakt z kierownikiem projektu dr Anng Szotucha
(anna.szolucha@uj.edu.pl) w celu oméwienia swoich propozycji badan.

Asystent bedzie zatrudniony na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze godzin (caty etat) od 1 pazdziernika 2021
roku. Oferowane zatrudnienie dotyczy kontraktu na okres 2 lat. Oprocz miesigcznego wynagrodzenia, asystentowi bedzie
przystugiwal osobisty laptop, zwrot kosztow badan oraz wyjazdow konferencyjnych, a takze inne formy wsparcia
rozwoju akademickiego.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni ztozy¢ w formie elektronicznej na adres kierownika projektu (e-mail:
anna.szolucha@uj.edu.pl) nastepujace dokumenty:

list motywacyjny,

CV wraz z lista publikacji oraz informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,
opis indywidualnego projektu badawczego (maximum 5 stron A4, nie wliczajac bibliografii),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopi¢ dyplomu,

oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania whasnoscia intelektualng oraz

zasad komercjalizacji UJ,

informacje o przetwarzaniu danych osobowych.
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Wszelkich szczegdtowych informacji o projekcie badawczym oraz konkursie udziela kierownik projektu dr Anna
Szotucha.


mailto:anna.szolucha@uj.edu.pl

Rekrutacja odbedzie sie w dwoch etapach:
1. Kwalifikacja kandydatow na podstawie przedstawionych dokumentow

2. Rozmowa kwalifikacyjna

Termin rozpoczecia konkursu: 11.06.2021
Termin sktadania zgloszen uptywa z dniem: 12.07.2021
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia: 23.08.2021

Wynagrodzenie: do 10,000 PLN brutto brutto/m-c
Miejsce zatrudnienia: Krakow, Uniwersytet Jagiellonski
Poczatek zatrudnienia jest przewidziany na 1 pazdziernika 2021.

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢ na stronie:
http://www.dso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydziatu Historycznego
Prof. dr hab. Stanistaw Sroka
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej
,RODQ”) Uniwersytet Jagiellorski informuje, ze:

1.
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow, reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagielloski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w powyzszym ogtoszeniu
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okre$lone w powyzszym ogfoszeniu na
podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana
wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a
ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséow prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tre$ci swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna
przesta¢ e-mailem na adres: anna.szolucha@uj.edu.pl lub poczty tradycyjng na adres: ul. Gotebia 9, 31-
007 Krakdw, lub wycofac osobiscie stawiajgc sie w IEIAK ul. Gotebia 9, 31-007 Krakdw.

. Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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