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Uniwersytet Jagiellonski
ogtasza konkurs na stanowisko samodzielnego biologa
w grupie pracownikow naukowo-technicznych
w Matopolskim Centrum Biotechnologii w grupie badawczej Max Planck

Idealny kandydat powinien:

e Posiada¢ co najmniej tytut magistra lub inzyniera w dziedzinie biotechnologii, biochemii,
biologi molekularnej komérki lub innej pokrewnej dziedzinie nauk przyrodniczych,

e Posiadac co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w pracy laboratoryjne;j,

e Posiadac wiedze z zakresu biologii komorki i biologii molekularnej,

e Posiadac bardzo dobrg znajomosé jezyka angielskiego i polskiego w mowie i pi$mie,

e Umiejetnos¢ obstugi oprogramowania komputerowego (np. MS Office),

e Posiada¢ doswiadczenie w zakresie promocji nauki, w tym m.in. prowadzenie mediéow
spotecznos$ciowych, strony internetowej,

e Posiadac¢ umiejetnosc pracy samodzielnej, rzetelnej i odpowiedzialnej,

e Posiadac¢ umiejetnosc¢ pracy w interdyscyplinarnym srodowisku,

e Posiada¢ umiejetno$é wspodtpracy z cztonkami zespotu.

Warunki zatrudnienia:

e zatrudnienie w renomowanej Uczelni,

e |okalizacja na terenie Kampusu UJ w Krakowie,

e umowa o prace w petnym wymiarze czasu pracy,

e pakiet swiadczen socjalnych m.in. karta Multisport,

o mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji oraz odbywania szkolen.

Wymagane dokumenty:
o (V,
e list motywacyjny,
e kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz przebieg dotychczasowego
zatrudnienia,
e informacja o przetwarzaniu osobowych.

Forma sktadania aplikacji:

Zainteresowani kandydaci proszeni sg o przestanie wymaganych dokumentéw pocztg elektroniczng na
adres: katarzyna.maziarka@uj.edu.pl i p.pytel@uj.edu.pl, w terminie do dnia 30.06.2021 w tytule
wiadomosci wpisujac: aplikacja na stanowisko techniczne MCB — Max Planck

Informacja na temat naboru:

Pracownik zostanie wybrany na podstawie przestanych dokumentéw i rozmowy kwalifikacyjnej. MCB
zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia
o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska tylko wybranego kandydata.
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloriski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow, reprezentowany przez Rektora UJ.

2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24,
31-007 Krakéw. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu
12 663 12 25.

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu
o prace w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu
0 prace na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg
jest Pani /Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na
przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani
przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

4. Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepisow prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

5. Jedli Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Jagiellonski w ramach ustugi
Office 365, mogg by¢ one przekazywane do panstw trzecich (USA) na podstawie zawartej umowy
powierzenia wraz z klauzulami oraz gwarancjg wdrozenia przez Microsoft dokumentu zwanego
,Tarczg Prywatnosci”.

6. Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

7. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

8. lezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: paulina.selecka@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na
adres: MCB, ul. Gronostajowa 7A, 31-387 Krakdéw, lub wycofac osobiscie stawiajgc sie w MCB, ul.
Gronostajowa 7A, 31-387 Krakdw.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie

uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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