1027.1100.84.2021

UNIWERSYTET

OFERTA PRACY . JAGIELLONSKI

W CENTRUM ADMINISTRACYJNEGO WSl,’ARCIA PROJEKTOW W KRAKOWIE
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO

Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektow poszukuje osoby na stanowisko
pracownika administracyjnego (w pelnym wymiarze czasu pracy) w zakresie
doradztwa w obszarze aplikowania o $rodki zewngtrzne oraz realizacji projektow
w Uniwersytecie Jagiellonskim.
Kandydat/tka powinien spelnia¢ ponizsze warunki:
e wyksztalcenie wyzsze;
e doswiadczenie i wiedza z zakresu przygotowania i realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw zagranicznych (np. Komisji Europejskiej) Centrum Administracyjnego
lub krajowych (np. NCBIR, NCN); Wsparcia Projektow
e biegla obstuga komputera (MS Office: Word, Excel, Outlook, PowerPoint);
e Dbardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie;
umiejetno$¢ wyszukiwania i pozyskiwania informacji oraz analizowania
tekstow prawnych;
analityczne myslenie i kreatywne rozwigzywanie problemow;
umiejetnos$¢ pracy w zespole;
bardzo dobra organizacja pracy;
znajomos$¢ procedur obowigzujacych w instytucjach administracji publicznej
oraz ogblna wiedza z zakresu kadr i ptac bedg dodatkowym atutem.

Do obowigzkéw pracownika bedzie nalezala Obsluga administracyjna
projektow, w tym m.in.:

e doradztwo w =zakresie mozliwosci 1 zasad pozyskiwania $rodkow
zewnetrznych, w tym prowadzenie spotkan informacyjnych, szkolen oraz
konsultacji indywidualnych;

e pomoc w przygotowaniu wnioskow o finansowanie projektow zgodnie
z dokumentacjg konkursowsa, przepisami prawa, zasadami obowigzujacymi
w UJ;

e wsparcie kierownikow projektow oraz zespolow projektowych w zakresie
biezacej realizacji projektow;

e monitorowanie postgpu rzeczowego oraz zgodnosci realizacji projektu
z warunkami umowy i wytycznymi;

e nawigzywanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi os$rodkami
badawczymi i dydaktycznymi w celu wspierania dziatan zwigzanych
z inicjowaniem wspolnej realizacji projektow, w tym udziat w przygotowaniu
1 opiniowaniu uméw partnerskich.

Osoby zainteresowane prosimy 0 przesytanie:

-CV;

- listu motywacyjnego;

na adres: cawp@uj.edu.pl (temat wiadomosci: ,,oferta pracy CAWP-projekty
miedzynarodowe”.

Zgloszenia prosimy nadsyta¢ w terminie do 31 pazdziernika 2021 r.

Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektow zastrzega sobie mozliwos¢

kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia ul. Czapskich 4

o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska tylko wybranego kandydata. 31 110 Krakow
tel. 12 663 38 91
helpdesk 12 663 38 27
fax 12 430 14 89
cawp@uj.edu.pl
www.cawp.uj.edu.pl



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

dla kandydata do pracy }JAP‘JG'.VE/LE LR SYNTSEJ

W KRAKOWIE

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski,
ul. Gotebia 24, 31-007 Krakéw, reprezentowany przez Rektora U]J.

2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych
www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakéw. Kontakt z Inspektorem
mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okres$lone
w ogloszeniu 1027.1100.84.2021 w ramach wykonania obowigzku
prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1
lit. c RODO w zwiazku z ustawa - Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone
w ogloszeniu 1027.1100.84.2021 na podstawie wyrazonej zgody
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda jest Pani /Pana
wyrazne dzialanie w postaci przestania Administratorowi CV.
Zgoda na przetwarzania danych osobowych dotyczy danych, ktére
dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktore
nie wynikaja z ustawy - Kodeks pracy.

4. Obowiazek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw
prawa (dotyczy danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak

mozliwo$ci wziecia udzialu w procesie rekrutacji. Poddanie danych
osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest
dobrowolne.

5. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji.
W przypadku nie zawarcia z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu
rekrutacji zostang usuniete.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tre$ci swoich danych oraz ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania - na warunkach i zasadach
okreslonych w RODO.

7. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan
rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych
mozna przesta¢ e-mailem na adres: cawp@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjna na
adres: 31-110 Krakéw, ul. Czapskich 4, lub wycofaé osobiscie stawiajgc sie
w siedzibie CAWP, 31-110 Krakéw, ul. Czapskich 4.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego
podejmowania decyzji ani profilowania.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony 31 110 Krakéw
Danych Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana tel. 12 BE3 38 91
danych osobowych narusza przepisy RODO. helpdesk 12 663 38 27

fax 12 430 14 89
cawp@uj.edu.pl
www.cawp.uj.edu.pl

Centrum Administracyjnego
Wsparcia Projektow

ul. Czapskich 4
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