UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Uniwersytet Jagiellonski ogtasza konkurs na stanowisko w grupie pracownikow administracyjnych w Sekgcji
Systemow Obstugi Studiow

opis stanowiska: mtodszy Programista Java

Zadania:

e udziat w projektowaniu i rozwoju centralnej aplikacji uczelni obstugujgcej tok studiow — USOS
e  konsultacja wymagan z uzytkownikami kluczowymi systemu

e konsultacje oraz wspotpraca z producentem aplikacji

e wykonywanie zaplanowanych funkcjonalnosci we wspodtpracy z innymi programistami zespotu
e prace zwigzane z konfiguracjg systemu oraz jego testowaniem

Wymagania:

e umiejetnosc¢ programowania w Java

e znajomosc CSS, JavaScript, ajax, jQuery

e znajomosc pracy w konsoli linux

e dobra organizacja wtasnej pracy, umiejetnos¢ zarzadzania czasem, zdolnos$¢ do realizacji wielu zadan
réwnoczesnie

e  kreatywne podchodzenia do powierzonych zadan i obowigzkow

e chec do nauki oraz rozwijania dobrych i ciekawych rozwigzan

Mile widziane:

e znajomosc¢ zagadnien Continuous Integration, Delivery, Deployment, doswiadczenie z Jenkins
e znajomosc serwera aplikacyjnego Apache Tomcat

e znajomosc srodowiska Eclipse

e znajomosc Apache Maven

e znajomosc technologii: JSF(MVC), PrimeFaces, Hibernate

Oferujemy:

e mozliwo$é rozwoju i udziat w ciekawym projekcie tgczagcym rézne technologie

e przyjazng atmosfere pracy, sympatyczny i pomocny zespot

e petne wsparcie w nauce i wdrozeniu do pracy

e  biuro w centrum Krakowa

e umowe o prace na petny etat

e prace w duzej i stabilnej firmie

e pakiet socjalny: m.in. karta Multisport, dofinansowanie do wczaséw letnich i zimowych, dofinansowanie do
ztobkéw i przedszkoli, trzynasta pensja, pakiet medyczny

Zainteresowani proszeni sg o sktadanie CV (z podaniem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej) wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie ww. wymagan.

Aplikacje nalezy sktadaé poprzez portal: https://www.pracuj.pl/praca/mlodszy-programista-java-

krakow,oferta, 1001443403 lub pocztg elektroniczng na adres usos@uj.edu.plUniwersytet Jagielloniski zastrzega sobie
mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadamiania o podjetej decyzji w sprawie
obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydata do pracy.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet Jagielloriski informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloniski, ul. Gotebia 24,
31- 007 Krakdw, reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul.
Czapskich 4, 31-110 Krakéw. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl
lub pod nr telefonu 12 663 12 25.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu

o prace w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b) przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w niniejszym ogtoszeniu

o prace na podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO —zgoda jest Pani
/Pana wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania
danych osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach
ztozonego CV, a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy
danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)
jest dobrowolne.

Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia

z Panig/Panem umowy po zakorczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
—na warunkach i zasadach okreslonych w RODO.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na
przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres: ci@uj.edu.pl lub pocztg
tradycyjna na adres: Centrum Informatyki UJ, ul. Reymonta 4, 30-059 Krakéw lub wycofaé
osobiscie stawiajgc sie w Centrum Informatyki UJ, ul. Reymonta 4, 30-059 Krakéw.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie
uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



