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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE
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Uniwersytet Jagiellonski
ogtasza konkurs na stanowisko
pracownika inzynieryjno — technicznego (oferta 2022-212)

w Jagielloiskim Centrum Rozwoju Lekéw (JCET)

Wymagania na stanowisko inzynieryjno-techniczne w wymiarze petnego etatu :

Wymagania kwalifikacyjne:

1.

co najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rdéwnorzedny
w dziedzinie nauk chemicznych, biologicznych, medycznych, farmaceutycznych Ilub
pokrewnych (stopier naukowy doktora bedzie atutem);

doswiadczenie w pracy laboratoryjnej, w szczegdlnosci w zakresie badan in vitro i in vivo
w modelach mysich;

praktyczna znajomo$é techniki Western blot i doswiadczenie w wykonywaniu barwien
immunocytochemicznych;

doswiadczenie w pracy z urzagdzeniem LUMINEX bedzie dodatkowym atutem;

znajomosc technik homogenizacji komorek i tkanek, oraz technik elektroforetycznych;
doswiadczenie i wiedza w zakresie mechanizméw rozwoju dysfunkcji srédbtonka w réznych
modelach choréb oraz doswiadczenie w przeprowadzaniu badan nad metabolizmem komérek
srodbtonka bedzie dodatkowym atutem;

dobra znajomosé jezyka angielskiego w mowie i piSmie;
doswiadczenie i zamitowanie do pracy laboratoryjne;j.

Zakres obowiazkow:

8.
9.

izolowanie ptytek krwi i ich badania funkcjonalne;

uczestnictwo/wykonywanie badan in vitro zgodnie z ustalonym z przetozonym protokotem;
uczestnictwo w badaniach in vivo (w tym, ukoriczenie wymaganych prawem szkolen i uzyskanie
certyfikatéw oraz wyznaczen);

wykonywanie analiz z zastosowaniem techniki Western blot, ELISA, pomiardw stezen biatek na
urzadzeniu Luminex, barwiefl immunocytochemicznych oraz analiza obrazu;

prowadzenie innych badan i analiz po uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym;
przygotowanie cyklicznych raportéw i sprawozdan;

udziat w pracach organizacyjnych i laboratoryjnych w zakresie wskazanym przez bezposredniego
przetozonego;

podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie nauki nowych metod/obstugi sprzetu;

aktywna wspodtpraca ze wszystkimi grupami badawczymi JCET;

10. opieka nad powierzonym sprzetem laboratoryjnym i aparaturg naukowa.



OFERUJEMY:

1. zatrudnienie na umowe o prace na petny etat w nowoczesnym, interdyscyplinarnym
laboratorium JCET — pozawydziatowej jednostce Uniwersytetu Jagiellonskiego (patrz
www.jcet.eu),

dostep do nowoczesnej aparatury badawczej,

przyjazne, inspirujgce srodowisko naukowe,

mozliwos¢ rozwoju kariery w aktywnie dziatajgcym zespole JCET,

pakiet swiadczen socjalnych (np. Karta Multisport, dofinansowanie wypoczynku, pakiety
medyczne)

ok wn

Wymagane cechy:

e zdolnosci komunikacyjne

e dobra organizacja pracy wiasnej
e umiejetno$é pracy w zespole

e odpowiedzialno$é

Zainteresowani proszeni sg o sktadanie podania i CV (z podaniem przebiegu dotychczasowej pracy
zawodowej) wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie ww. wymagan drogg elektroniczng
na adres rekrutacja@jcet.eu W tytule maila prosze napisa¢ nr oferty (2022-212)

Prosimy o zapoznanie sie z ,informacjg o przetwarzaniu danych osobowych”.
Dokumenty nalezy ztozyé w terminie do dnia 19.06.2022.

Uniwersytet Jagiellonski zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz
prawo do powiadamiania o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie wybranego
kandydata.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: +48 12 664-54-64


http://www.jcet.eu/
mailto:rekrutacja@jcet.eu

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

O

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloniski, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakéw, reprezentowany przez Rektora UJ.

Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu 2022-212
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu 2022-212 na
podstawie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana
wyrazne dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych
osobowych dotyczy danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV,
a ktére nie wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna
przesta¢ e-mailem na adres: jcet@jcet.eu lub pocztg tradycyjng na adres: Jagielloriskie Centrum Rozwoju
Lekéw, ul. Bobrzynskiego 14, 30-348 Krakéw lub wycofaé osobiscie stawiajgc sie w Jagiellonskim Centrum
Rozwoju Lekow.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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