UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN Krakoéw, dnia 23.08.2022 r.
WYDZIALU CHEMII
ul. Gronostajowa 2 , 30 - 387 Krakow

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikow badawczych
w Zaktadzie Chemii Organicznej
na Wydziale Chemii
w zakresie Stereokontrolowanej Syntezy Organicznej
w ramach projektu Polskie Powroty 2021 NAWA
pt. ,, Nowa strategia dla enantioselektywnych reakcji fluorowania”

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 3) ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 165 Statutu UJ odpowiadaja nastepujacym
kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej stopien doktora;

2) posiadaja odpowiedni dorobek naukowy;

3) biorg czynny udziat w zyciu naukowym.

Dodatkowe kryteria:
4) posiadaja doswiadczenie w syntezie organiczne;j;
5) maja dobra znajomos¢ jezyka angielskiego;
6) posiadajg doswiadczenie katalizie asymetrycznej lub fotochemii.

Kandydaci przystepujacy do konkursu winni przesta¢ na adres e-mailowy kierownika projektu, tj.
lukasz5.wozniak@uj.edu.pl (w tytule maila wpisujac: adiunkt post-doc NAWA), nastepujace dokumenty:
1. podanie,
2. zyciorys,
3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie,
4. odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego — jezeli kandydat posiada,
5
6
7

informacje¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,

. wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),

. opinie¢ kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach i kwalifikacjach kandydata do pracy
naukowej oraz dydaktycznej — z uwzglednieniem wynikow ankiet studenckich, jezeli kandydat takiej ocenie
podlegat,

8. oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,

9. oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

10. oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wiasnoscia intelektualng oraz zasad
komercjalizacji UJ,

11. informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych.

Dodatkowe informacje: https://www.sosg-ju.com/

Termin rozpoczecia konkursu: 23.08.2022 r.

Termin skladania zgloszen uptywa z dniem: 16.09.2022 r.
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia 30.09.2022 r.
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobrac na stronie:
http://www.cso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Chemii UJ
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Uniwersytet
Jagiellonski informuje, ze:

1.

8.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow,
reprezentowany przez Rektora UJ.
Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow.
Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na  stanowisko okreSlone w  ogtoszeniu
w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;
b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani /Pana wyraZne dziatanie
w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych osobowych dotyczy
danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie wynikajg
z ustawy — Kodeks pracy.
Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych osobowych
przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane beda przetwarzane przez czas trwania rekrutacji W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na warunkach i zasadach
okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réowniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres:
lukasz5.wozniak@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjna na adres: Gronostajowa 2 , 30- 387 Krakdw,
lub wycofac osobiscie stawiajgc sie w: Gronostajowa 2, 30- 387 Krakow.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania,
Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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