UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWTIE

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN Krakow, dnia 1 wrzesnia 2022

WYDZIALU MATEMATYKI I
INFORMATYKI

REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikow badawczych

w Instytucie Informatyki Analitycznej
na Wydziale Matematyki i Informatyki

w dyscyplinie matematyka lub informatyka

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 3) ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 165 Statutu UJ odpowiadaja nastgpujacym
kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej stopien doktora;

2) posiadajg odpowiedni dorobek naukowy;

3) biorg czynny udziat w zyciu naukowym.

Dodatkowo:

4) stopien doktora zdobyty najwcze$niej w 2015 r. *

5) osoba przystepujaca do konkursu musi spetnia¢ warunek okreslony w zataczniku do uchwaty Rady NCN nr 60/2019,
tj. w ciggu ostatnich dwoch lat przed podjeciem zatrudnienia w projekcie nie byta zatrudniona na podstawie
umowy o prace na Uniwersytecie Jagiellonskim.

Stanowisko jest finansowane z projektu ,,Kolorowania, kliki i zbiory niezalezne w klasach grafow” w programie
SONATA BIS 9 (kierownik projektu: dr hab. Bartosz Walczak). Zatrudnienie na okres miedzy 6 a 12 miesiecy
(do uzgodnienia z kierownikiem projektu) z mozliwoscig przedtuzenia maksymalnie do 36 miesiecy. Rozpoczgcie
zatrudnienia powinno nastgpi¢ w dowolnym terminie miedzy 1 pazdziernika 2022 a 1 listopada 2022 — do uzgodnienia
z kierownikiem projektu. Stanowisko nie przewiduje obowigzkow dydaktycznych. Zatrudniony adiunkt bedzie pracowaé
nad problemami w kombinatorycznej i algorytmiczne;j teorii grafow.

Kandydaci przystgpujacy do konkursu winni wysta¢ na adres email bartosz.walczak@uj.edu.pl nastgpujace
dokumenty:
podanie,
zyciorys uwzgledniajacy naukowe, dydaktyczne i organizacyjne osiggniecia kandydata, wykaz publikacji
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego — jezeli kandydat posiada,
dwa lub trzy listy referencyjne do$wiadczonych naukowcdéw wystawione na prosbe komisji,
o$wiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,?
o$wiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
oswiadczenie 0 znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wiasnoscia intelektualna oraz zasad
komercjalizacji UJ,
9. informacje¢ o przetwarzaniu danych osobowych.

N~ wWNE

1 Zwyjgtkami w wypadku posiadania dzieci; patrz stosowne uchwaty Rady NCN.

2 Finansowanie przez NCN jest uwarunkowane brakiem jakichkolwiek innych umow o prace w kraju i zagranica.



Termin rozpoczecia konkursu: 1 wrzesnia 2022
Termin sktadania zgloszen uplywa z dniem: 15 wrzesnia 2022
Termin rozstrzygnigcia konkursu nastapi do dnia 19 wrze$nia 2022

Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobra¢é na stronie:

http://cso.uj.edu.pl/konkursy

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

Dziekan Wydzialu Matematyki i Informatyki


http://www.cso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakdw,
reprezentowany przez Rektora UJ.
Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu w ramach wykonania
obowigzku prawnego cigzagcego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;
b. przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okre$lone w ogtoszeniu na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgodg jest Pani/Pana wyrazne dziatanie
w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych osobowych dotyczy
danych, ktére dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktdre nie wynikajg
z ustawy — Kodeks pracy.
Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakoriczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na warunkach i zasadach
okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan rowniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem
na adres: bartosz.walczak@uj.edu.pl lub pocztg tradycyjng na adres: ul. tojasiewicza 6, 30-348 Krakow,
lub wycofa¢ osobiscie stawiajgc sie w Dziekanacie WMIl, ul. tojasiewicza 6, 30-348 Krakdw.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania,
ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.



