
 
 

Uniwersytet Jagielloński - Collegium Medicum w Krakowie  

poszukuje pracownika na stanowisko portiera  

w wymiarze ½ etatu  

w Centrum Dydaktyczno-Kongresowym Wydziału Lekarskiego 
  

 

Wymagania: 

• wykształcenie minimum podstawowe/gimnazjalne, 

• uprawnienia elektryczne G1 w zakresie eksploatacji do 1kV (wymagane bezwzględnie) 

lub wykształcenie elektryczne, 

• dyspozycyjność. 

 

Mile widziane: 

• ogólna znajomość zasad działania urządzeń klimatyzacyjno-wentylacyjnych,  

• podstawowa znajomość języka angielskiego. 

 

Warunki zatrudnienia: 

1/2 etatu w systemie równoważnego czasu pracy (tj. dyżury pracy ustalane wg harmonogramu  

- praca również w porze nocnej, soboty, niedziele i święta). 

 

Do obowiązków pracownika będzie należało: 

• wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczeń, 

• dozór obiektu, w tym obsługa monitoringu i reagowanie na alarmy zgłaszane przez 

kontrolki instalacji budynku,  

• obchody obiektu w tym doglądanie stanu pomieszczeń i instalacji budynku. 

 

Oferujemy: 

• zatrudnienie w renomowanej Uczelni zlokalizowanej w centrum Krakowa, 

• umowa o pracę, 

• pakiet świadczeń socjalnych m.in. karta Multisport, pakiet medyczny, dofinansowanie  

do wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, pożyczki na cele mieszkaniowe, 

• możliwość podnoszenia kwalifikacji i odbywania szkoleń. 

 

Wymagane dokumenty: 

• CV wraz z listem motywacyjnym 

 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów w wersji elektronicznej na adres e-mail: 

ewa.janczura@uj.edu.pl w terminie do dnia 30 kwietnia 2023 r. 

  

UJ CM zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo  

do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska, jedynie wybranego 

kandydata. 
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