
 
 

Uniwersytet Jagielloński - Collegium Medicum w Krakowie  

poszukuje pracownika na stanowisko badacza 

w grupie pracowników projektowych  

w Pracowni Badań nad Starzejącym się Społeczeństwem w Zakładzie Socjologii Medycyny 

Katedry Epidemiologii i Medycyny Zapobiegawczej 

na Wydziale Lekarskim 

 

Zespół Pracowni Badań nad Starzejącym się Społeczeństwem pod kierunkiem prof. dr hab. med. 

Katarzyny Szczerbińskiej aktualnie prowadzi badania epidemiologiczne i RCT dotyczące osób 

starszych i przewlekle chorych w ramach szeroko zakrojonej współpracy międzynarodowej m.in. 

finansowanej z programów HORIZON 2020 oraz HORIZON Europe. 

 

Oferujemy atrakcyjną pracę we współpracy z międzynarodową grupą badaczy z renomowanych 

ośrodków europejskich, USA i Kanady oraz możliwość rozwoju naukowego w ramach projektów  

badawczych.  

 

Poszukujemy osoby do realizacji zadań badawczych i administracyjno-technicznych wspierających 

prowadzenie badań naukowych. 

Do zadań zatrudnionej osoby należeć będzie, między innymi:    

- obsługa administracyjno-techniczna projektu;  

- utrzymywanie kontaktu z zagranicznymi partnerami z konsorcjum projektu; 

- wykonywanie prac organizacyjnych i badawczych w projekcie; 

- wprowadzanie danych do bazy danych na potrzeby prowadzonych zadań badawczych; 

- inne prace uzupełniające i techniczne w związku z realizacją projektu. 

Ze względu na specyfikę, stanowisko wymaga takich cech jak: umiejętność pracy w zespole, 

komunikatywność, elastyczność działania, solidność, terminowość w wykonywaniu powierzonych 

obowiązków, bardzo dobre umiejętności organizacyjne.  

 

Wymagane kwalifikacje i umiejętności:  

- wykształcenie wyższe na kierunku zdrowie publiczne / socjologia / pielęgniarstwo / praca 

socjalna / kierunek lekarski / zarządzanie lub na innym kierunku z obszaru nauk społecznych, 

nauk medycznych lub nauk o zdrowiu;  

- dobra znajomość języka angielskiego w stopniu umożliwiającym współpracę  

w międzynarodowych zespołach badawczych; 

 

Dodatkowym atutem kandydata będą: 

- znajomość programów analizy statystycznej  

- potwierdzona aktywność naukowo-badawcza (np. publikacje, konferencje, projekty badawcze, 

staże naukowe, praca w kole naukowym); 

- zainteresowanie badaniami nad osobami starszymi, gerontologii lub geriatrii;    

- zainteresowanie dalszym rozwojem naukowym, pracą doktorską. 

 

Warunki zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony w pełnym wymiarze czasu pracy, 

poprzedzona umową na okres próbny.  



 

 

Oferujemy: 

− zatrudnienie w renomowanej Uczelni zlokalizowanej w centrum Krakowa, 

− stałe godziny pracy, 

− pakiet świadczeń socjalnych m.in. dofinansowanie Karty Multisport, możliwość dodatkowego 

ubezpieczenia zdrowotnego, dofinansowanie do wypoczynku dla pracownika i jego dzieci (po 

roku pracy),  

− możliwość podnoszenia kwalifikacji i odbywania szkoleń 

− możliwość zebrania materiału do pracy doktorskiej. 

 

Wymagane dokumenty: 

• CV w wersji elektronicznej, w formacie PDF (do 5 MB) 

• List motywacyjny, w formacie PDF 

 

Osoby zainteresowane ogłoszeniem proszone są o przesłanie podania zawierającego życiorys (CV) i 

pozostałe wymagane dokumenty (w jednym pliku) na adres e-mail: 

katarzyna.szczerbinska@uj.edu.pl, wpisując w tytule maila „rekrutacja – imię i nazwisko” 

 

Termin składania dokumentów: 30 czerwca 2023 r., do godziny 12:00  

 

Bezpośrednim przełożonym będzie kierownik projektu: 

prof. dr hab. med. Katarzyna Szczerbińska  

Pracownia Badań nad Starzejącym się Społeczeństwem, Katedra Epidemiologii i Medycyny 

Zapobiegawczej, Wydział Lekarski, Uniwersytet Jagielloński Collegium Medicum 

 

Wybrane osoby zostaną zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną (online lub stacjonarnie). 

Uniwersytet Jagielloński zastrzega prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo 

do powiadomienia o decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata. 

 

W przypadku odrzucenia podania kandydata, złożona przez niego dokumentacja zostanie zniszczona 

po zakończeniu procedur wyboru zgodnie z procedurami ochrony danych osobowych. 

 


